
RESUM DE PROPOSTES 

Programa polític 

Candidatura d’Unitat Popular de Molins de Rei 

2015-2019



1. Cap  a  la  ruptura  democràtica  i  la

independència dels Països Catalans

1. Donarem suport a l’Assemblea de Càrrecs Electes que es constituirà

per  a  impulsar  el  procés  de  ruptura  independentista  des  del

municipalisme. En el cas que les institucions espanyoles intervinguessin

o  suprimissin  les  institucions  catalanes  d'autogovern,  aquesta

Assemblea  hauria  d'assumir  la  governació  de  Catalunya,  donant  així

continuïtat  al  procés i  garantint-ne la màxima legitimitat  democràtica i

institucional. 

2. La CUP impulsarà accions de  desobediència institucional i popular

que accelerin la ruptura democràtica amb l’Estat. També crearà des de

l’àmbit local eines de poder i organització popular, i donarà suport actiu

a aquelles iniciatives ja existents en aquest sentit (assemblees, consells

ciutadans,  entitats  locals,  plataformes  i  organitzacions,  etc.),  amb

l’objectiu de desplaçar el centre i protagonisme del procés d’alliberament

des de les institucions cap a la societat civil.

3. Ja des d’ara estem vivint un procés constituent de la futura societat de la

República  Catalana.  Però  en  el  moment  de  la  declaració

d’independència  aquest  procés  començarà  formalment.  Com  a  CUP,

propiciarem un posicionament públic clar dels ajuntaments a favor de

l’obertura d’un procés constituent de base, que impliqui la convocatòria

d’una Assemblea Constituent amb una forta presència i participació de

les classes populars.

4. Finalment, volem que l’exercici  del dret a decidir s’estengui al  conjunt

dels Països Catalans. Des de Molins de Rei,  donarem suport  a totes

aquelles  iniciatives  i  moviments  socials  que  treballen  en  àmbits  i

propostes que permetin avançar en la construcció nacional dels Països

Catalans.



5. I  també  impulsarem  la  construcció  en  l’àmbit  institucional  i  popular

d’estructures  organitzatives  comunes  dels  Països  Catalans,  com

l’Assemblea de regidors i regidores dels Països Catalans o la Xarxa

municipalista  dels  Països  Catalans,  des  d’on  posar  en  marxa

polítiques  municipals  cooperatives  i  de  solidaritat  entre  els  diferents

municipis en els àmbits social, econòmic i cultural i iniciatives socials que

vagin  en  la  direcció  de  construir  alternatives  concretes  i  de  futur  al

capitalisme en molts àmbits diferents.

2.Apoderament,  participació  i  democràcia

directa

6. Posar  les  condicions  perquè  es  constitueixi  el  Consell  Popular

Municipal. Des de l’Ajuntament cal  posar les bases materials perquè

aquest  nou  òrgan  institucional  i  assembleari  es  vagi  articulant  sense

tuteles. Contràriament al que altres partits defensen, el Consell Popular

Municipal no pot ser una institució imposada ni creada artificialment ja

que aleshores podria acabar sent un altre organisme del mateix sistema.

La institució popular en la que nosaltres pensem no es fa d’un dia per

l’altre sinó que està al final d’un camí en el que l’autoorganització vagi

impregnant els carrers i el dia a dia de Molins.

7. Quan estigui creat el  Consell Popular Municipal, el  govern de la CUP

assumirà les decisions d’aquest òrgan. 

8. Crear la regidoria d’apoderament popular i moviments socials, amb

l’objectiu  de  reconèixer  i  legitimar  l’autoorganització  popular,  posar

recursos  municipals  al  seu  servei  i  cedir-li  protagonisme  i  espais  de

decisió, i assegurar que això es fa d’una forma transversal. Cal fer palès

que es pot incidir en la vida pública. 

9. Redactar un Reglament Orgànic Municipal (ROM) que substitueixi el



ROF que actualment marca la vida política a la vila, i que faciliti aquest

canvi  de  paradigma  i  l’apoderament  de  les  classes  populars  i  la

democràcia directa.

10.Fer  pressupostos  participatius  i  consultes  populars  en  temes

centrals de la vida pública de Molins de Rei. 

11. Potenciar la cultura autogestionària. I, en aquells espais en els que no

hi  hagi  experiències  d’aquest  tipus,  treballar  per  generar  cogestió

(equipaments,…). En aquest sentit, la gestió dels serveis públics no ha

de quedar en mans d’empreses privades, sinó que se n’ha de garantir el

funcionament a través d’acords amb les diferents entitats i/o moviments

perquè esdevinguin protagonistes directes de la seva pròpia acció.

12.Posar al servei de les classes populars I dels interessos col·lectius les

taules sectorials i dotar-les de més poder de decisió.

13.Recordar,  reconèixer  i  dignificar  les  lluites  populars passades  i

presents mitjançant conferències, exposicions i actes.

14.Afavorir les activitats del teixit associatiu, veïnal i cultural de Molins de

Rei  i  dinamitzar  una  cultura  d’implicació  amb  el  municipi  i  de

col·laboració, promovent les xarxes associatives com espais de reflexió

per a la defensa d’interessos col·lectius.

15.Garantir  al  carrer  espais  de  comunicació  per  a  les  entitats,

associacions i moviments sense la ingerència d’empreses privades.

3. Cohesió social

3.1. Habitatge

16.Redefinir els paràmetres de l’habitatge social: l’actual política d’Habitatge

de Protecció  Oficial  no  respon  a  les  necessitats  dels  col·lectius  més

necessitats, ja que es mantenen els preus i l’administració adquireix i

construeix habitatge però el manté a preus molt propers als del mercat i



majoritàriament en règim de propietat. 

17.L’administració haurà de vetllar per aconseguir un parc d’habitatges de

lloguer de baix cost. Aquest es podrà donar mitjançant promoció pública,

o bé privada. 

18.L’Ajuntament hauria d’arribar a acords amb les caixes per tal que part de

la  inversió  social  d’aquestes,  establerta  per  estatuts  de  les  entitats,

s’invertissin en la creació d’aquest parc d’habitatges de lloguer de baix

cost.  Cal  tenir  en  compte  que  aquestes  disposen  de  finançament  i

formes de cobrament dels lloguers. Als anys 60-70 ja s’havien realitzat

promocions d’aquest estil. 

19.Des  d’una  perspectiva  fiscal,  tant  els  ajuntaments  com  les  altres

institucions haurien de modificar la tendència actual: 

a. Actualitzant  el  cadastre  amb  certa  regularitat  i  subvencionant

l’Impost  de  Béns  Immobles  (IBI)  per  a  la  primera  residència,

especialment per a les persones amb menys recursos. 

b. Canviant la política de subvenció a la compra de l’habitatge, per la

de suport a aquelles persones amb baix poder adquisitiu per a

l’obtenció  d’aquest,  ja  sigui  de  compra  com,  principalment,  de

lloguer. 

20.Donar suport a la dació en pagament. 

21.Rehabilitar  abans que construir.  S’ha de promoure la rehabilitació del

parc d’habitatge existent com una manera de conservar la Vila, ja que

fent-ho no caldrien noves promocions. 

22.S’han d’incrementar les ajudes públiques per rehabilitar cases i edificis. 



23.Cal  apostar  per  iniciatives com la  Masoveria  Urbana,  on propietaris  i

llogaters es posen d’acord per un preu simbòlic de lloguer a canvi que

les persones que hi visquin durant un període rehabilitin i  mantinguin

l'habitatge en bones condicions. 

24.Consumir  menys  sòl  i  recursos:  evitar  al  màxim  les  tipologies

d’habitatges aïllats o en filera. En un habitatge aïllat el consum d’aigua

és de 420 litres/habitatge/dia i en un habitatge en filera amb jardí és de

210  litres,  mentre  que  en  blocs  d’habitatges  el  consum  és  de  120

litres/habitatge/dia. 

25.Apostar per unes viles i ciutats compactes i no disgregades: fomentar la

rehabilitació i la renovació de la ciutat construïda per evitar la degradació

i crear nous espais de centralitat que ens donaran una millor cohesió

social. 

26.Fomentar  una  arquitectura  més  sostenible:  incorporar  les  energies

alternatives en els  edificis,  energia fotovoltaica i  la  geotèrmia,  per  tal

d’obtenir  la  certificació  energètica  de  classe  A com  edificis  de  baix

consum energètic. 

27.Fomentar habitatges amb les instal·lacions centralitzades de calefacció,

aigua calenta i refrigeració, per fomentar l’estalvi en el consum energètic.

28. Incrementar els serveis i els espais comuns en els edificis d’habitatges:

espais comuns pel treball a casa, per jugar els més petits, per reunions i

festes, serveis comuns per rentar i assecar la roba,... 

29.Desenvolupar el Pla Local d’Habitatge. En especial, tots aquells punts

que ajuden les classes populars a accedir a un habitatge digne i que

vagin contra l’especulació.

30.Elaboració d'un cens de pisos buits.



31.La  fitxa  24  (Creació  i  manteniment  d'un  cens  d'infrahabitatge,  parc

vacant i altres situacions d'utilització anòmala dels habitatges) era una

prioritat per a la CUP, que ha proposat la incorporació d'aquesta fitxa i la

seva  condició  d'actuació  prioritària.  És  important  obtenir  alhora

l’actualització  dels  titulars  per  evitar  l’evasió  d’aquells  que  els  han

obtingut a través d’execucions hipotecàries.

32.Aplicar un recàrrec del 50% de l'IBI als pisos buits. 

33. Incrementar  el  nombre de  pisos al  mercat  de lloguer per  tal  que

baixin els preus dels habitatges a Molins de Rei.

34.Eradicar situacions d'infrahabitatge.

35.Actualitzar les dades dels titulars per evitar l’evasió d’aquells que els han

obtingut a través d’execucions hipotecàries. Aquesta praxis perversa, a

més  de  suposar  evasió  fiscal  en  relació  a  la  transmissió,  comporta

problemes  irresolubles  en  moltes  comunitats  de  propietaris  per  la

dificultat d’executar el deute del seus propietaris reals.

36.Creació d’un Servei d'Assessorament en casos de desnonaments

37.A proposta de la CUP i amb el consens de la resta de forces polítiques,

es va afegir al PLH la fitxa 26, de servei d'informació i assessorament

sobre el deute hipotecari.

38.La inclusió d'aquest servei al PLH és una bona eina per afrontar des de

l'administració  local  una  problemàtica  gravíssima  i  es  compromet  a

combatre  les  execucions  hipotecàries  al  carrer  així  com  amb  noves

propostes a través de la Comissió d'Habitatge.

39. I, més enllà d’això, cal posar tots els mitjans des de l’Ajuntament

per  contribuir  a  aturar  els  desnonaments mitjançant  la  intervenció

dels serveis socials municipals conjuntament amb la PAH i la mediació



entre  les  entitats  bancàries  i  els  afectats  per  tal  d’aconseguir  lloguer

social.

40.No  fer  cap  operació  nova  amb  bancs  que  practiquen

desnonaments.

41.Mesures alternatives d'accés a l'habitatge

42.La  creació  d'habitatges  de  protecció  oficial  (HPO)  per  part  de

l'administració  pública  els  darrers  anys  és  una  fórmula  que  no  dóna

resposta  a  les  dificultats  d'accés  a  l'habitatge  de  la  majoria  de  la

població. La CUP lamenta especialment el model d'HPO de venda ja que

en  cap  cas  es  pot  entendre  com  una  solució  vàlida  per  part  de

l'administració.

43.Per  aquest  motiu,  la  CUP  celebra  que  el  PLH  reculli  mesures

alternatives d'accés a l'habitatge com les Cooperatives amb Cessió del

dret d'ús o la masoveria urbana. 

44.Són  propostes  realistes,  innovadores  i  útils  per  facilitar  l'accés  a

l'habitatge sense generar un cost desorbitat  a l'administració pública i

instem el govern municipal a aplicar-les durant la vigència del PLH.

45.Mesures  per  a  garantir  l'accessibilitat  i  la  rehabilitació  dels

habitatges

46.Considerem imprescindible  que  les  classes  populars  puguin  disposar

d'un  habitatge  accessible  i  el  PLH  recull  actuacions  pràctiques  per

resoldre el cas d'aquelles persones que encara avui tenen dificultats per

accedir  a  casa  seva.  També  és  essencial  l'aposta  per  rehabilitar

habitatges,  prioritària  abans  que  la  construcció  de  nous  edificis  per

fomentar l'estalvi econòmic i la cohesió social.

47.Posar totes les eines possibles per  aconseguir un parc d’habitatges



de lloguer de baix preu i habitatges socials. En aquest sentit, cal

assegurar habitatge social al nou barri de Les Guardioles (i a altres

punts de la Vila on sigui possible) per donar sortida a aquelles persones

necessitades a Molins que, per la seva situació personal, no poden fer

front  al  pagament  d’un  lloguer.  És  important  establir  un  marc  de

garanties per regular aquesta oferta.

48.Defensar  que  part  del  nou  habitatge  de  Les  Guardioles  siguin

cooperatives amb cessió del dret d’ús: Els terrenys públics no s’han

de vendre mai i han de servir per fomentar les cooperatives d’habitatge.

Aquestes cooperatives, molt esteses als països nòrdics, es basen en la

cessió d’ús i no en la propietat i són molt més barates que els pisos de

compra.  El  model  de  les  Cooperatives  amb Dret  d’Ús (Model  Andel)

permet a les persones viure indefinidament en un habitatge en règim de

lloguer  a  preus  assequibles  però  la  propietat  sempre  és  de  la

cooperativa de l’edifici (més informació:  www.sostrecivic.org). El model

d’Habitatge de Protecció Oficial acaba contribuint a l’especulació perquè

amb els  anys  l’administració  acaba  perdent  la  titularitat  del  sòl  i  els

habitatges es poden vendre a preus de mercat.

49.A  més  d’aquestes  mesures, cal  potenciar  la  Taula  d’Habitatge  i

reconèixer i posar en valor la lluita de la PAH i d’aquells moviments

socials  que  lluitin  per  aconseguir  un  habitatge  digne  per  a  les

classes populars, col·laborant-hi en tot allò que sigui possible.

50.Lluitar contra qualsevol pràctica especulativa.

51. Instar l’Estat i el Parlament del Principat per tal que es modifiqui la Llei

d’Arrendaments  Urbans,  la  Llei  d’Habitatge  i  la  normativa  de  cessió

obligatòria  en  operacions  urbanístiques  perquè  s’augmenti  en  les

promocions privades el percentatge de cessió d’un 10% per a habitatges

de  Protecció  Oficial,  ja  que  aquest  és  clarament  insuficient.  D’altra

banda, és necessari que prèviament a la qualificació dels terrenys com a



urbanitzables,  aquests  siguin  ja  de  l’administració,  que  els  hauria

comprat prèviament com a finques rústiques, per procedir posteriorment

a  la  seva  urbanització.  Aquesta  mesura  s’aplica  a  d’altres  països

d’Europa, de manera especial als països nòrdics, i és molt important de

cara a eradicar definitivament l’especulació del sòl i abaratir el cost dels

terrenys i dels habitatges. 

52. Intervenir  per  tal  d’abaratir  el  màxim el  preu  del  sòl:  retallar  els

beneficis de promotors i especuladors, eliminar totalment les comissions

i  establir  una fiscalitat  en concordança;  d’aquesta manera el  preu de

l’habitatge es pot reduir entre un 30 i un 50%. 

53.Apostar per models de lloguer de llarga durada,  de forma que els

habitatges públics no acabin  entrant  en  el  mercat  especulatiu.  El  sòl

públic  ha  de  destinar-se  a  promocions  públiques  de  lloguer,

principalment  de  llarga  durada.  L’Administració  no  ha  de  garantir

propietat,  sinó  possessió  (possessió  amb  estabilitat):  creant  si  és

possible un parc públic d’habitatges en règim de cessió d’ús i/o lloguer

assequible,  o  impulsant  altres  fórmules  que  persegueixin  la  mateixa

finalitat. 

54.Posar les eines perquè els  preus dels habitatges oferts a través de

l’Oficina Municipal d’Habitatge siguin inferiors als de mercat. 

3.2. Serveis socials

55.Ampliació  d’uns  serveis  d’atenció  domiciliaria  adequats a  les

realitats socials de la població així com  l’establiment d’equipaments



socials municipals  i/o  de  gestió  autonòmica  per  cobrir  aquelles

necessitats emergides. 

56.Vetllarem  per  una  política  d’ajudes  econòmiques  que  eviti  el

clientelisme i  la  perpetuació de la  precarietat defugint  ordenances

que obliguen a compensar la recepció d’ajudes socials amb «cursos de

ciutadania»; hem de poder disposar de recursos econòmics per tal que

els  professionals  dels  serveis  socials  organitzin  i  combatin  l’exclusió

social

57.Prioritzar  les cooperatives  i  altres formes organitzatives d’economia

social democràtica i horitzontal, a través de la preferència en l’obtenció

d’ajuts, cessió de locals, subcontractació de serveis al propi ens local,

publicitat gratuïta als mitjans públics i presència en fires.

58.Creació  de  consells  municipals  vinculants  en  matèria  de  serveis

socials,  que  poden  esdevenir  una  eina  d’apoderament  fonamental.

Caldrà d’organitzar-se amb prou garanties per tal que les persones hi

participin.  Molt  sovint  els  col·lectius  amb  especials  dificultats  resten

allunyats del disseny, del seguiment i de l’avaluació de les polítiques que

se’ls adrecen. El repte d’incorporar agents d’intervenció que provinguin

dels mateixos cercles als quals ens adrecem pot contribuir a millorar la

pràctica quotidiana.

59.Potenciar la prevenció com a línia d’actuació bàsica per evitar que les

persones hagin d’arribar a utilitzar algun dels serveis socials. Una bona

inversió  en  prevenció  representa  en  el  fons  un  estalvi  important  en

serveis socials.

60.Municipalització de serveis, cal que l’ajuntament adopti el compromís de

no externalitzar ni privatitzar els serveis públics municipals. Per fer-ho

elaborarem un pla de recuperació de la gestió directa dels serveis ja

externalitzats. 



3.3.Educació

61.Elaborar  un  mapa  educatiu  de  Molins  de  Rei.  Integrar  diferents

experiències socioeducatives de la vila en el marc del PEC. 

62.Atribuir  tasques  i  funcions  envers  la  comunitat  als  serveis

municipals  (escoles,  CAP,  poliesportius...).  Delimitar  els  àmbits  més

adequats  i  propers  per  treballar  amb  el  PEC (esport,  lleure,  cultura,

inserció laboral...). Tendir cap al model de compactació de serveis. 

63.Compartir  les  responsabilitats  institucionals  del  PEC  des  d'àrees

diferents. Tendir progressivament al  treball transversal i als projectes

integradors. 

64.Elaborar  un  llistat  de  criteris  pedagògics.  Dissenyar  voluntats

educatives específiques per a cadascuna de les dimensions de la ciutat

educadora. 

65.Assegurar  que,  en  l’elaboració  del  PEC,  hi  participen  diferents

professionals (educadors, biòlegs, arquitectes, artistes, comerciants...).

66.Jornades de bones pràctiques educatives 

67.Zonificació Escolar Integrada (ZEI):  el  model  de zonificació s’ha de

compondre  d’un  mapa  amb  àrees  d’influència  escolar  que  incloguin

diverses escoles, tant públiques com concertades, i que delimitin zones

amb uns nivells d’instrucció de la població resident similars.  Una bona

zonificació  (definint grans àrees d’influència que actuen com a zones

úniques  però  amb  composicions  socials  similars)  s’estableix  en  les

condicions per equilibrar la demanda, incrementar l’heterogeneïtat

a les aules i possibilitar un mapa escolar més equitatiu.  La ZEI ha

d’anar  acompanyada  d’altres  mesures  que  permetin  minimitzar  les



diferències entre les escoles de cada àrea, com la reserva de places per

a alumnes amb necessitats específiques de suport,  l’assoliment de la

gratuïtat real i  la desaparició de pràctiques de selecció encobertes en

alguns centres concertats. 

68.L’Oficina  Municipal  d’Escolarització  (OME):  és  una  eina

complementària per afavorir l’equitat del sistema escolar a través de la

informació i orientació a les famílies. Tot i no tractar-se d’un òrgan de

decisió, és un servei que recull les sol·licituds de plaça (preinscripcions) i

les canalitza cap als centres educatius que tenen plaça. L’OME també

pot assumir tasques de recull  de dades sobre l’absentisme escolar al

municipi,  però  el  programa  de  detecció,  prevenció  i  intervenció  de

l’absentisme i la desescolarització del municipi, ha d’estar consensuat i

implementat pel Consell Escolar. Caldria estudiar la seva implementació.

 

69.Menjador: cal que se sumin les despeses que hi ha de tot el municipi i

es divideixin a parts proporcionals, d’acord amb la renda familiar de tots

aquells infants que utilitzin aquest servei. 

70.Apostem per aturar l’externalització de serveis complementaris de l’àmbit

educatiu, com per exemple, els menjadors escolars i  remunicipalitzar-

los. En aquest cas, es vetllarà per la qualitat dels productes i que siguin

de proximitat.

71.Alumnes amb NES (necessitats específiques de suport): les escoles,

tant públiques com privades, hauran de fer una reserva de places per als

alumnes amb NES. Aquestes seran del 5% a principi de curs per aula i

durant el curs es reservarà un 10% a tota l’escola.

72.Ajudes a les escoles:  es tramitaran a les escoles que tinguin aules

d’acollida, per tal de poder atendre els/les alumnes que durant el curs es

van incorporant a les escoles. 



73.Temps d’espera escolar: es muntarà un circuit fora de l’horari escolar,

per tal de fer participar de la vida social als alumnes nouvinguts o amb

NES.  L’ajuntament  farà  un  conveni  amb  les  diferents  entitats  que

participin a nivell d’esplais, agrupament i clubs esportius. 

74.Relació escola bressol, escola i institut: es vincularan a cada centre

l’escola bressol, l’escola i l’institut que li pertoqui. D’aquesta manera es

continuarà amb l’equilibri social. En l’àmbit pedagògic, també es mirarà

que tingui continuïtat, per això es fomentarà la diversitat pedagògica i la

creació. Es procurarà un bon traspàs i la coordinació pedagògica entre

bressol, l’escola, l’institut, amb la finalitat d’assolir l’equilibri social i de

diversitat cultural adient. 

75.Escoles amb desequilibri social: en les escoles que actualment hi ha

desequilibri social, es vetllarà per tal de que aquest es vagi minimitzant a

partir de l’oficina d’escolarització. En casos extrems, es prendran alguna

de les següents mesures extraordinàries: 

a. Fusió d’escola amb desequilibri social. 

b. Barreja d’alumnes de diferents escoles en les quals hi  hagi un

projecte educatiu similar. 

76. Instituts:  En  el  cas  dels  instituts  es  prendran  les  mateixes  mesures

plantejades per les escoles. Els alumnes que cursin 4t d'ESO, podran fer

pràctiques  a  les  empreses  a  partir  d’un  conveni  a  través  de  la

Generalitat, l’ajuntament i l’institut.

77.Creiem necessari que en aquesta etapa hi hagi una figura adulta d’un

educador social, ja que molts dels nostres adolescents tenen situacions

familiars complicades i els pot ajudar trobar una figura propera que els

pugui acompanyar i guiar en aquells moments dificultosos.

78.Ús social dels centres públics: Les instal·lacions escolars han d’estar



obertes fora de l’horari escolar, per tal de donar un servei a la ciutat.

Proposem que: 

a. S’obrin els patis de les escoles. 

b. Es facin tot tipus de cursos: informàtica, teatre... 

c. Reforçar i ampliar els espais de trobada entre famílies i infants.

79.L’oci i el temps lliure: Cal preveure els recursos necessaris per atendre

aquestes necessitats a totes les edats. Oferir serveis extraescolars de

gestió pública. A l’adolescència oferir l’obertura de l’escola i els caps de

setmana dotar-los de vida diürna i nocturna. L’oci ha d’estar coordinat

amb els pobles veïns. 

80.Difondre  i  informar  de  les  possibilitats  formatives  des  d'una

perspectiva  global  i  integrada,  aclaridora,  que  arribés  a  tothom,  no

només als que es mouen en la seva àrea d'influència. 

81.Facilitar  i  promoure  l’acreditació  en  les  Tecnologies  de  la

Informació i Comunicació (programa 'ACTIC'). 

82.Un  espai  en  xarxa  on  les  diferents  entitats,  institucions  i

organitzacions  posin  en  comú  no  només  les  seves  ofertes

formatives sinó que també coordinés la seva proposta d'una manera

racional  tenint  en  compte  els  recursos  existents  i  suficientment

participativa  perquè  les  persones  adultes  que  volen  o  requereixen

formació poguessin aportar la seva pròpia experiència. 

83.Potenciar el Consell Escolar, creant una xarxa de relacions i cohesió

per tal de millorar la coordinació entre escoles, alumnes, AMPAs,

entitats, Assemblea Groga etc. Ampliar les relacions entre Ajuntament,

associacions  i entitats  de  la  vila.  L’Ajuntament  donarà  suport  a  les



decisions preses pel Consell escolar.

84.Dinamitzar els Consells Escolars Municipals dotant-los de contingut

decisori  i  reglaments  que  permetin  el  funcionament  assembleari

d’aquests òrgans de representació.

85.Obertura  dels  patis  i  les  instal·lacions  escolars  fora  de  l’horari

escolar. 

86.Fomentar  la  integració  i  la  participació  en  la  vida  social  dels

alumnes  nouvinguts  o  amb  NES,  creant  un  circuit  d’activitats

extraescolars subvencionades, i fent-los participar com a mínim un cop a

la setmana. 

87.No subcontractar ni privatitzar serveis. 

88.Potenciar que els  assessors psicològics que treballen a l’Ajuntament

s’impliquin directament en les escoles bressol municipals. A través

d’observacions a infants, reunions amb les educadores i directores dels

diferents centres educatius. 

89. Implementar  i  desenvolupar  mesures per  tal  de  compensar  la

pobresa infantil em l’àmbit educatiu. Serveis extraescolars gratuïts per

les famílies amb menys recursos.

90.Obrir les activitats extraescolars de cada escola a tots els infants de

la vila, no només als de la pròpia escola, així com crear una coordinació

d’aquestes per tal d’ampliar la diversitat de les activitats ofertes. 

91.Ampliar els serveis de la pàgina web del  Punt Jove,  on els joves

puguin resoldre els seus dubtes en tots els àmbits que els preocupin

(estudis, drogues, sexualitat, relacions socials...). 



92.Crear una escola de cinema que ofereixi  una formació inexistent

fins el moment a la vila. Seria gestionada per persones i col·lectius de

la  vila  relacionades amb el  món del  cinema.  L’objectiu  principal  serà

oferir cursos formatius i promoure la creativitat entre el jovent molinenc. 

3.4. Sanitat 

93.Promoure la informació a la població adulta, sobre la situació actual dels

drets socials i per descomptat del sistema sanitari, tant en l’abolició de la

universalitat  com  en  altres  mancances,  tipus  llistes  d’espera,  manca

d’especialistes. Sense una població informada el control popular no té

sentit. 

94.Proporcionar informació, formació i assessorament a la població adulta,

amb programes de salut  i  altres  activitats  organitzades,  potenciant  el

treball sobre la tolerància i la inclusió de totes aquelles persones amb

malalties  mentals,  diversitat  funcional  i  tots  aquells  col·lectius

especialment sensibles al tipus de societat que vivim.

95.Treball  per la millora i dotació pressupostària suficient per la detecció

dels problemes de l’àmbit social i sociosanitari. Per tant, potenciar els

serveis socials.

96.Potenciar l’educació sanitària en la infància i l’adolescència amb l’impuls

d’iniciatives a les escoles i des del mateix ajuntament.

97.Treballar per millorar l’educació sexual, sobretot en els joves, incidint en

la prevenció dels embarassos no desitjats, les malalties de transmissió

sexual i la SIDA, i oferint un servei d’assessorament i informació sobre

sexualitat des de les institucions sanitàries de la ciutat.

98.Donar suport a les associacions de familiars i malalts de les viles i ciutats

potenciant  la  seva  independència  d’empreses  farmacèutiques  o



tecnologia sanitària.

99.Coordinar  els  serveis  d’assistència  psicopedagògica  a  les  escoles  i

instituts amb les pròpies de l’ajuntament.

100. Exigir i fer realitat en els centres sanitaris la figura de la treballadora

comunitària, psicòlegs i  totes aquelles professionals que configurin un

equip  interdisciplinari  per  atendre  les  demandes  de  la  comunitat

vehiculades per les assemblees (Consell de salut-control popular), amb

l’objectiu de millorar la qualitat de vida de la població.

101. Facilitar, des de l’ajuntament, el suport de mediadors interculturals i

treballadores socials,  que puguin ajudar  en la  detecció de problemes

socials  i  sociosanitaris  i  en  la  resolució  de  conflictes  assistencials  i

socials a causa de les diferències culturals o religioses.

102. Recuperar el concepte de servei públic també en la salut, amb uns

pressupostos reals en relació a la població atesa i els problemes de salut

de la comunitat amb atenció específica a les malalties de les dones i a la

seva dedicació a la cura.

103. Assolir  un  model  de  societat  centrat  en  les  necessitats  de  les

persones. Posant en valor la necessitat de la planificació i les economies

d´escala necessàries per  tenir  cura de la  salut  de les persones i  les

comunitats.

104. Reversió  de  privatitzacions,  externalitzacions  i/o  gestió  privada  de

serveis de salut. Per una gestió directa dels serveis de salut i sanitat.El

dret a la salut i a una sanitat pública i equitativa és una necessitat bàsica

per a tota la població. La seva privatització afecta directament als grups

socials  amb  menys  recursos,  com  són  les  dones,  famílies

monoparentals,  pensionistes,  persones  migrades  i  grups  en  risc  d

´exclusió social. La gestió 100% pública és eficient i en el cost del servei

no  hi  ha  d’haver  beneficis  econòmics.  Remunicipalitzant  serveis.

Eliminant  externalitzacions  i  absorbint  els  col·lectius  de  treballadores



precaritzades que siguin plantilles estructurals.

105. Més pressupostos per a la  salut  comunitària i  salut  pública.  Per  a

prioritzar  l’orientació  de la  salut  cap a una concepció més sobirana i

propera a la  població.  Amb una gestió  pressupostària  centrada en la

priorització dels serveis públics.

106. Gestió  100%  pública. Les  subcontractacions,  externalitzacions  i

qualsevol forma de gestió que prescindeixi de la funció de treballadors

públics  introdueixen  privatització  i  desmantellament  del  serveis,  amb

precarització laboral i disminució a curt o mitjà termini de la qualitat del

servei.  Mantenint  i  recuperant  els  treballs  i  la  funció  pública  en  els

serveis públics de salut. És a dir, revertir la situació i fer públic allò que

està privatitzat.

107. Drets laborals,  dret  a la formació continuada, dret a condicions de

salari,  torns  de  treball  dignes,  lliures  d’assetjament  laboral  i  sexual.  

Perquè les treballadores han de tenir unes condicions de treball dignes,

amb un conveni únic que reculli els drets laborals, previs a les reformes i

contrareforma i les aspiracions reflectides en les plataformes elaborades.

Jornades que permetin viure el treball, l’oci i el descans dignament. Si

les treballadores exerceixen en bones condicions, el resultat del projecte

reverteix directament en aquell qui rep la prestació. Els Consells de Salut

i els agents socials i sindicals vetllaran per la igualtat de gènere en la

contractació, igualtat salarial, igualtat en la promoció laboral, igualtat en

les  condicions  laborals,  especialment  en  les  persones  que  tenen

responsabilitat  de  cura  de  les  persones  dependents.  Cap  retallada

salarial  per  les  mares  en  reducció  de  jornada.  Inclusió  de  totes  les

treballadores en el sistema públic sanitari.

108. Dedicar  un  esforç  especial  a  la  prevenció  en  salut.Reconeixem la

importància de les formes i condicions de vida i treball de les persones,

moltes vegades relacionades amb el seu nivell de vida i condició social

com a factor principal de la degradació de la salut  o l’emmalaltiment.

Potenciant  la  salut  laboral  a  les empreses,  l´esport,  el  lleure,  la  vida



col·lectiva, l´associacionisme, programes específics per persones amb

disminucions físiques o sensorials, gent gran.

109. Proximitat  dels  serveis  sanitaris.La  salut  és  un  dels  serveis  i

equipaments  públics  que  funcionen  millor  i  guanyen  prestació  si  són

propers a la població. Mesures de desconcentració en districtes i barris .

Planificació  de  la  territorialització  sota  control  popular  i  laboral.

Contractació del personal necessari.

110. Serveis sanitaris les 24h. de proximitat.Els serveis de salut no poden

ser interromputs , no poden estar dispersos, ni abastir a una població de

més d’un milió i mig d’habitants únicament en els grans hospitals, les

necessitats de salut  no dormen i  l’atenció les 24 h és una necessitat

bàsica de la qualitat del servei. Cal assegurar una atenció de 24 hores a

tot el territori, planificada, que pot resoldre la majoria de demandes de

forma propera, menys medicalitzada, més humana i més eficient. Amb la

contractació necessària de personal i la reorganització dels serveis per

atendre horaris de 24 h.

111. Capacitat de participació i decisió en els pressupostos i programes,

per  part  de treballadores i  veïnat:  Creació de Consells  de  salut  amb

capacitat  executiva  i  participació  directa.L’autogestió  pels  propis

treballadors públics i el control popular són mesures òptimes per a la

millora dels serveis. Modi-ficant la carta municipal i adequant el ROM i el

PAM.

112. Foment  de  la  col·lectivització  de  la  indústria  farmacèutica  per  la

creació d’una agència pública del medicament. Tot i que la regulació dels

fàrmacs finançats pel sistema públic no és competència municipal, els

serveis  públics  i  els  drets  socials  en  salut  es  veuen  amenaçats

permanentment pels interessos privats i industrials de la salut, mentre

existeixin aquests voldrà dir que hi ha un tractament mercantilitzador i

elitista de la salut.Atès que l’enfocament farmacèutic de la salut, respon

més als interessos de la indústria que no pas a les necessitats reals de

la població.  La pressió de les farmacèutiques sobre els  professionals



sanitaris  i  la  població  incideixen  directament  sobre  la  salut  de  la

població. Avaluació i reducció immediata i progressiva de la despesa en

Farmàcia.Foment i polítiques econòmiques que afavoreixin el control per

part de treballadors i classes populars dels barris.

113. Reducció  definitiva  de  la  jornada  laboral  a  30  h  setmanals  amb

manteniment dels ingressos i de la redistribució igualitària de la renda

social com a principals mesures preventives de salut general i foment de

la  mateixa  en  àmbits  privats.El  nivell  de  vida  la  disponibilitat  d’uns

recursos  mínims  i  la  capacitat  d’autocontrol  de  la  pròpia  vida  són

necessaris per a la prevenció del propi cos. Amb programes municipals

dirigits a crear les condicions necessàries per aquest canvi i  amb les

actuacions  degudes  junt  amb  la  mobilització  popular  que  els  facin

possibles. 

114. Aturada  immediata  del  desmantellament  dels  serveis  públics.

Derogació  de  les  lleis  d´estabilitat  pressupostària  que  anteposen  el

pagament del deute a les necessitats socials del poble. No al pagament

del deute.

115. Sistema  sanitari  de  titularitat  pública.  Sanitat  100%  pública,  no

classista,  no  sexista,  no  racista.  Com  a  primera  mesura  facilitar

l’empadronament a totes les persones residents en el municipi.

116. Reversió  d’externalitzacions  i  privatitzacions  de  serveis  en  salut  i

sociosanitaris. Augment de pressupostos per la promoció de la salut i

prevenció de la  malaltia.  Més pressupostos per l’atenció primària  i  la

salut pública.

117. Planificació  de  les  necessitats  en  salut  des  de  les  comunitats  i

pressupostos  descentralitzats  als  barris  i  viles.  Municipalització  del

sistema de salut i amb participació i gestió directa de treballadores del

sector i població.

118. Increment  de  la  despesa  pública  en  salut  i  sanitat.  Pressupostos

suficients  per  la  salut  pública  i  comunitària  que tingui  en  compte  les



desigualtats de salut en gènere, classe social, migració. Sistema de salut

centrat en la promoció de la salut i prevenció de les malalties. Creació de

regidories i conselleries de salut pública que vetllin per la salut del medi

natural, la salut laboral als llocs de treball, la salut social de la població,

sobirania alimentària i salut mental.

119. Pressupostos  públics  per  la  interrupció  voluntària  de  l’embaràs  al

sistema  públic,  participació  del  moviment  feminista,  treballadores  del

sector i dones i atenció a totes les patologies derivades de l’obligació de

les dones a la cura de les persones, sobretot en l’àmbit domèstic.

120. Creació de llocs de treball amb condicions laborals i salarials dignes

per les feines de cura de persones dependents.

121. Municipalització dels llocs de treball dels serveis privatitzats amb els

mateixos drets que les treballadores del sector públic. Incompatibilitat de

les treballadores dels sector públic amb el treball al sector privat. Poder

assembleari  per  negociar  amb  els  municipis  condicions  laborals  i

salarials  lliures  d´explotació,  assetjament,  mobbing,  planificació  i

reducció dels temps de treballs sense reducció salarial, especialment a

la  conciliació  de  la  vida  familiar  vers  les  persones  que  tingui  cura

d'infants i gent gran.

122. Gestió col·lectiva de treballadores i assemblees veïnals dels serveis

de salut i sanitat. Autogestió dels pressupostos des de baix.

123. Reducció  dels  pressupostos  per  la  indústria  farmacèutica,  Farma

Industria. Fomentar l’ús de medicaments genèrics i un sistema de preus

en relació al valor terapèutic. Agència de Farmàcia de titularitat pública.

Revisar el sistema de patents i reconèixer el dret a no pagar el deute a

les empreses multinacionals farmacèutiques.

124. Avaluació  i  actuacions dels  moviments  socials  contra el  TTIP que

afectarà el dret a la salut i al sistema sanitari públic, equitatiu i universal

del poble treballador català.



125. Creació d´una agència única de compres de titularitat pública, que

tingui en compte les sinergies de recursos.

3.5. Polítiques de gènere

126. Promoure la informació a la població adulta, sobre la situació actual

del drets socials i per descomptat del sistema sanitari, tant en l’abolició

de  la  universalitat  com  en  altres  mancances,  tipus  llistes  d’espera,

manca d’especialistes. Sense una població informada el control popular

no té sentit. 

127. Proporcionar  informació,  formació  i  assessorament  a  la  població

adulta,  amb  programes  de  salut  i  altres  activitats  organitzades,

potenciant  el  treball  sobre la tolerància i  la inclusió de totes aquelles

persones  amb  malalties  mentals,  diversitat  funcional  i  tots  aquells

col·lectius especialment sensibles al tipus de societat que vivim.

128. Treball per la millora i dotació pressupostària suficient per la detecció

dels problemes de l’àmbit social i sociosanitari. Per tant, potenciar els

serveis socials.

129. Potenciar  l’educació  sanitària  en  la  infància  i  l’adolescència  amb

l’impuls d’iniciatives a les escoles i des del mateix ajuntament.

130. Treballar per millorar l’educació sexual, sobretot en els joves, incidint

en  la  prevenció  dels  embarassos  no  desitjats,  les  malalties  de

transmissió  sexual  i  la  SIDA,  i  oferint  un  servei  d’assessorament  i

informació sobre sexualitat des de les institucions sanitàries de la ciutat.

131. Donar suport a les associacions de familiars i malalts de les viles i

ciutats, potenciant la seva independència d’empreses farmacèutiques o

tecnologia sanitària.

132. Coordinar els serveis d’assistència psicopedagògica a les escoles i



instituts amb les pròpies de l’ajuntament.

133. Exigir i fer realitat en els centres sanitaris la figura de la treballadora

comunitària, psicòlegs i  totes aquelles professionals que configurin un

equip  interdisciplinari  per  atendre  les  demandes  de  la  comunitat

vehiculades per les assemblees (Consell de salut-control popular), amb

l’objectiu de millorar la qualitat de vida de la població.

134. Facilitar, des de l’ajuntament, el suport de mediadors interculturals i

treballadores socials,  que puguin ajudar  en la  detecció de problemes

socials  i  sociosanitaris  i  en  la  resolució  de  conflictes  assistencials  i

socials a causa de les diferències culturals o religioses.

135. Recuperar el concepte de servei públic també en la salut, amb uns

pressupostos reals en relació a la població atesa i els problemes de salut

de la comunitat amb atenció específica a les malalties de les dones i a la

seva dedicació a la cura.

136. Assolir  un  model  de  societat  centrat  en  les  necessitats  de  les

persones. Posant en valor la necessitat de la planificació i les economies

d´escala necessàries per  tenir  cura de la  salut  de les persones i  les

comunitats.

137. Reversió  de  privatitzacions,  externalitzacions  i/o  gestió  privada  de

serveis de salut. Per una gestió directa dels serveis de salut i sanitat.El

dret a la salut i a una sanitat pública i equitativa és una necessitat bàsica

per a tota la població. La seva privatització afecta directament els grups

socials  amb  menys  recursos,  com  són  les  dones,  famílies

monoparentals,  pensionistes,  persones  migrades  i  grups  en  risc

d'exclusió  social.  La  gestió  100% pública  és  eficient  i  en  el  cost  del

servei no hi ha d’haver beneficis econòmics. Remunicipalitzant serveis.

Eliminant  externalitzacions  i  absorbint  els  col·lectius  de  treballadores

precaritzades que siguin plantilles estructurals.

138. Més pressupostos per a la  salut  comunitària i  salut  pública.  Per  a

prioritzar  l’orientació  de la  salut  cap a una concepció més sobirana i

propera a la  població.  Amb una gestió  pressupostària  centrada en la



priorització dels serveis públics.

139. Gestió  100%  pública.Les  subcontractacions,  externalitzacions  i

qualsevol forma de gestió que prescindeixi de la funció de treballadors

públics introdueixen privatització  i  desmantellament  dels  serveis,  amb

precarització laboral i disminució a curt o mitjà termini de la qualitat del

servei. Mantenint i recuperant el treball i la funció pública en els serveis

públics de salut. És a dir, revertir la situació i fent públic allò que està

privatitzat.

140. Drets laborals,  dret  a la formació continuada, dret a condicions de

salari,  torns  de  treball  dignes,  lliures  d´assetjament  laboral  i  sexual.  

Perquè les treballadores han de tenir unes condicions de treball dignes,

amb un conveni únic que reculli els drets laborals, previs a les reformes i

contrareforma i les aspiracions reflectides en les plataformes elaborades.

Jornades que permetin viure el treball, l’oci i el descans dignament. Si

les treballadores exerceixen en bones condicions, el resultat del projecte

reverteix directament en aquell qui rep la prestació. Els Consells de Salut

i els agents socials i sindicals vetllaran per la igualtat de gènere en la

contractació, igualtat salarial, igualtat en la promoció laboral, igualtat en

les  condicions  laborals,  especialment  en  les  persones  que  tenen

responsabilitat  de  cura  de  les  persones  dependents.  Cap  retallada

salarial  per  les  mares  en  reducció  de  jornada.  Inclusió  de  totes  les

treballadores en el sistema públic sanitari.

141. Dedicar  un  esforç  especial  a  la  prevenció  en  salut.Reconeixem la

importància de les formes i condicions de vida i treball de les persones,

moltes vegades relacionades amb el seu nivell de vida i condició social

com a factor principal de la degradació de la salut  o l’emmalaltiment.

Potenciant  la  salut  laboral  a  les empreses,  l´esport,  el  lleure,  la  vida

col·lectiva, l´associacionisme, programes específics per persones amb

disminucions físiques o sensorials, gent gran.

142. Proximitat  dels  serveis  sanitaris.La  salut  és  un  dels  serveis  i

equipaments  públics  que  funcionen  millor  i  guanyen  prestació  si  són



propers a la població. Mesures de desconcentració en districtes i barris .

Planificació  de  la  territorialització  sota  control  popular  i  laboral.

Contractació del personal necessari.

143. Serveis sanitaris les 24h. de proximitat.Els serveis de salut no poden

ser interromputs, no poden estar dispersos, ni abastir a una població de

més d’un milió i mig d’habitants únicament en els grans hospitals, les

necessitats de salut  no dormen i  l’atenció les 24 h és una necessitat

bàsica de la qualitat del servei. Cal assegurar una atenció de 24 hores a

tot el territori, planificada, que pot resoldre la majoria de demandes de

forma propera, menys medicalitzada, més humana i més eficient. Amb la

contractació necessària de personal i la reorganització dels serveis per

atendre horaris de 24 h.

144. Reducció  definitiva  de  la  jornada  laboral  a  30  h  setmanals  amb

manteniment dels ingressos i de la redistribució igualitària de la renda

social com a principals mesures preventives de salut general i foment de

la  mateixa  en  àmbits  privats.El  nivell  de  vida,  la  disponibilitat  d’uns

recursos  mínims  i  la  capacitat  d’autocontrol  de  la  pròpia  vida  són

necessaris per a la prevenció del propi cos. Amb programes municipals

dirigits a crear les condicions necessàries per aquest canvi i  amb les

actuacions  degudes  junt  amb  la  mobilització  popular  que  els  facin

possibles.

145. Propostes per un programa en defensa d’un model de salut i sanitat

100% públics, universals, equitatius i de qualitat.

146. Aturada  immediata  del  desmantellament  dels  serveis  públics.

Derogació  de  les  lleis  d´estabilitat  pressupostària  que  avantposen  el

pagament del deute a les necessitats socials del poble. No al pagament

del deute.

147. Sistema  sanitari  de  titularitat  pública.  Sanitat  100%  pública,  no

classista,  no  sexista,  no  racista.  Com  a  primera  mesura  facilitar

l’empadronament a totes les persones residents en el municipi.

148. Reversió  d’externalitzacions  i  privatitzacions  de  serveis  en  salut  i



sociosanitaris. Augment de pressupostos per la promoció de la salut i

prevenció de la  malaltia.  Més pressupostos per l’atenció primària  i  la

salut pública.

149. Planificació  de  les  necessitats  en  salut  des  de  les  comunitats  i

pressupostos  descentralitzats  als  barris  i  viles.  Municipalització  del

sistema de salut i amb participació i gestió directa de treballadores del

sector i població.

150. Increment  de  la  despesa  pública  en  salut  i  sanitat.  Pressupostos

suficients  per  la  salut  pública  i  comunitària  que tingui  en  compte  les

desigualtats de salut en gènere, classe social, migració. Sistema de salut

centrat en la promoció de la salut i prevenció de les malalties. Creació de

regidories i conselleries de salut pública que vetllin per la salut del medi

natural, la salut laboral als llocs de treball, la salut social de la població,

sobirania alimentària i salut mental.

151. Pressupostos  públics  per  la  interrupció  voluntària  de  l’embaràs  al

sistema  públic,  participació  del  moviment  feminista,  treballadores  del

sector i dones i atenció a totes les patologies derivades de l’obligació de

les dones a la cura de les persones, sobretot en l’àmbit domèstic.

152. Creació de llocs de treball amb condicions laborals i salarials dignes

per les feines de cura de persones dependents.

153. Municipalització dels llocs de treballs dels serveis privatitzats amb els

mateixos drets que les treballadores del sector públic. Incompatibilitat de

les treballadores dels sector públic amb el treball al sector privat. Poder

assembleari  per  negociar  amb  els  municipis  condicions  laborals  i

salarials  lliures  d´explotació,  assetjament,  mobbing,  planificació  i

reducció dels temps de treballs sense reducció salarial, especialment a

la conciliació de la vida familiar  vers a les persones que tinguin cura

d'infants i gent gran.

154. Gestió col·lectiva de treballadores i assemblees veïnals dels serveis

de salut i sanitat. Autogestió dels pressupostos des de baix.



155. Reducció  dels  pressupostos  per  la  industria  farmacèutica,  Farma

Industria. Fomentar l’ús de medicaments genèrics i un sistema de preus

en relació al valor terapèutic. Agència de Farmàcia de titularitat pública.

Revisar el sistema de patents i reconèixer el dret a no pagar el deute a

les empreses multinacionals farmacèutiques.

156. Avaluació  i  actuacions  dels  moviments  socials  contra  el  TTIP que

afectarà el dret a la salut i al sistema sanitari públic, equitatiu i universal

del poble treballador català.

157. Creació d´una agència única de compres de titularitat  pública, que

tingui en compte les sinergies de recursos.

3.6. Infància

158. Elaboració d'un pla municipal d'infància que doni coherència a totes

les polítiques, programes i serveis per a la infància, i estableixi prioritats i

objectius mesurables i temporalitzats. 

159. El pla hauria de posar especial focus en aquelles situacions de més

exclusió  i  vulnerabilitat,  a  partir  d’una  anàlisi  basada  en  dades

municipals.  També  és  clau  que  identifiqui  clarament  la  coordinació

d’àrees  dins  l’ajuntament  per  avançar  en  la  transversalització  de  la

infància en l’acció de govern.

160. També cal avançar en la posada en marxa d’avaluacions de l’impacte

en  la  infància  de  les  principals  normatives  i  polítiques  locals  en  els

processos de presa de decisions.

161. La  millora  de  la  inversió  municipal  en  infància  i  el  compromís  d’

elaborar  pressupostos  amb  perspectiva  d’infància  en  els  quals  es

prioritzin les polítiques i serveis adreçats als infants i les seves famílies,

amb focus en l’equitat.

162. Més i  millor  inversió en infància és una condició imprescindible per



trencar el cicle de desigualtats i combatre la pobresa infantil. 

163. Més enllà de les dades pressupostàries, és fonamental disposar de

dades  clau  sobre  la  infància  a  Molins  de  Rei  per  tal  de  fer-ne  un

seguiment, avaluar-ne els impactes i orientar millor les actuacions i, per

tant, la inversió. 

164. L’Ajuntament de Molins de Rei ha d’invertir de forma decidida en la

creació  de  projectes  comunitaris  als  barris  amb  més  infants  en  risc

d’exclusió social.

165. Les  famílies  amb  infants  en  situació  de  pobresa  han  de  veure

reforçades les ajudes i suports, cap nen s’ha de quedar sense sostre,

sense subministraments bàsics, en els criteris de contractació municipal

cal tenir en compte si l’adult té infants al càrrec en situació de pobresa,

reforçar els serveis educatius de 0-3 anys donant suport a la criança i

educació  en  espais  familiars,  reforçar  l’atenció  bàsica  i  d’emergència

social a aquestes famílies.

166. Accés  dels  infants  en  situació  de  pobresa  a  activitats  de  lleure,

culturals esportives

167. Assegurar l’accés a un mínim d’activitats de lleure educatiu, culturals i

esportives,  així  com  la  participació  en  associacions,  tot  afavorint  la

igualtat  d’oportunitats,  amb  programes  de  suport  i  de  preus  públics

bonificats, en especial, durant les vacances escolars d’estiu.

3.7. Joventut

168. Fer un pla d’acció sobre el jovent no organitzat, fomentant la creació

de noves associacions o la incorporació d’aquest en les ja existents.

169. Apostar per l’enfortiment de totes les associacions juvenils i vetllar pel

seu relleu.



170. Facilitar l’ús de l’espai públic i dels equipaments municipals.

171. Defensa dels espais alliberats i autogestionats dels i pels joves com el

CAJ La Mola o experiències similars.

172. Tendir cap a la cogestió dels equipaments públics amb jovent associat

o organitzat que actualment en sigui usuari. 

173. Estudiar equipaments públics dignes per la creació artística com a

aposta pel creixement personal de les joves (com es detalla al programa

de Cultura).

174. Apostar per les entitats d’educació en el lleure (caus i esplais) com a

principal  porta  d’entrada de les  joves a  un model  d’oci  compromès i

treballador, no consumista i d’inserció.

175. Apostar per experiències culturals com les explicades en la part del

programa de  Cultura,  com els  bucs  d’assaig  amb preu  juvenil  per  a

grups  amb  membres  que  no  poden  tenir  les  mateixes  capacitats

econòmiques que d’altres d’adults. Reformular el Sona Centre treballant

colze a colze amb les entitats que dinamitzen el teixit  associatiu i  els

grups novells.

176. Treballar amb la Taula d’Entitats Juvenils el paper que vulguin tenir

aquestes en el nou Espai Polivalent al parc Mariona i altres equipaments

com la Federació Obrera. 

177. Promoure activitats d’oci que no es basin en el consumisme sinó que

tinguin com a objectiu fomentar la relació entre els joves, com activitats

culturals i esportives nocturnes que competeixin amb l’oci consumista i

relacionat amb les drogues.

178. Fomentar  l’esport  a  tots  els  nivells  entre  les  joves,  fomentant

l’anivellament  de  l’edat  d’entrada  dels  infants  als  clubs  esportius,  la

difusió d’aquests a les escoles, les activitats als instituts, bonificant el

preu i el material per a les famílies amb problemes econòmics, etc.



179. Facilitar  la  possibilitat  de  difusió  de  les  activitats  de  les  entitats

juvenils  al  poble  a  través  de  mitjans  virtuals,  del  Punt  Jove,  de  les

cartelleres fixes (vetllant que siguin exclusivament per les entitats) 

180. Aglutinar, donar veu i recolzar aquells col·lectius i grups de joves que

treballin  per  la  reivindicació  d’espais  propis  per  tal  de  poder

desenvolupar  les  seves  activitats;  ja  sigui  mitjançant  l’ús  de  l’espai

públic, d’espais autogestionats, llogats o municipals.

181. Fer un pla d’acció immediat per la reactivació econòmica i l’ocupació

juvenil.

182. Apostar  per  una borsa de treball  juvenil  que permeti  donar sortida

laboral a través de les empreses privades i la contractació pública en

empreses públiques, serveis remunicipalitzats.

183. Fer ús dels recursos propis del territori perquè siguin motor econòmic

i  una possible font de creació de llocs de treball.  Fomentar entre els

joves altres models econòmics basats en l’autogestió i/o la cogestió, el

cooperativisme, la revalorització social de les feines del camp i apostar

pel parc agrari i la neteja de Collserola.

184. Donar  suport  i  assessorament  a  les  joves  precàries  a  través dels

diferents serveis dels que disposen els ajuntaments. Formar en drets

laborals la població juvenil conjuntament amb les entitats de lleure, els

centres educatius, i tot el jovent que treballa o està a l’atur a Molins.

185. Legitimar i recolzar aquells col·lectius i grups de joves que treballin

per  la  reivindicació  dels  drets laborals  del  jovent,  alhora  que intentar

fomentar  la  creació  de  xarxes  de  suport  -en  coordinació  amb  les

organitzacions sindicals de base- entre aquest col·lectiu per tal de fer

front a aquesta situació.

186. Fomentar els Punts d’Informació Laboral existents a Molins i dotar el

Punt jove de recursos per treballar-hi conjuntament.



187. Ser exemple en la contractació juvenil  i  treballar  per la creació de

cooperatives  juvenils  que  prenguin  el  control  de  serveis  pels  que

treballen com els Casals d’Estiu, davant la subcontractació d’empreses

privades  externes  que  els  precaritzen.  Valorar  la  feina  que  fan  les

voluntàries de les associacions d’educació en el lleure tot l’any envers

els infants.

188. Facilitar  el  sorgiment  d’un  Consell  d’Habitatge  Jove,  vinculat  al

Consell Municipal d’Habitatge en el qual les joves hi  puguin participar

activament,  que  no  sigui  merament  consultiu  sinó  vinculant  i  amb

capacitat decisòria

189. Creació d’una “Borsa Municipal d’Habitatges”

190. Facilitar el servei d’informació, assessoria tècnica i jurídica per casos

d’assetjament immobiliari.

191. Donar suport a experiències alternatives d’ús de l’habitatge que facin

front a la brutal quantitat de pisos buits tancats per motius especulatius,

com masoveries urbanes, cessions amb dret d’ús, ocupacions, etc. Fer-

ho simultàniament a un estudi dels pisos buits i tancats per especular

existents a Molins.

192. Donar suport a experiències de punts d’informació sobre l’habitatge

no  dependents  de  l’administració  que  apostin  per  aquests  models

alternatius d’ús d’habitatge.

193. Posicionar-se  a  favor  de  les  afectades  de  processos  d’execució

hipotecària, treballant conjuntament amb la Plataforma d’Afectats per la

Hipoteca de Molins.

194. Tenir  en  compte  les  joves  en  els  processos  participatius  de

construcció  de  nou  parc  immobiliari  per  part  de  l’Ajuntament,  per

exemple amb les Guardioles.

195. Donar suport a aquelles experiències d’ús de l’habitatge i locals que



portin molt de temps abandonats o tancats per motius especulatius i que

pretenguin donar-los un ús social i obert per les joves de Molins.

196. Aglutinar, donar veu i recolzar aquells col·lectius i grups de joves que

treballin per la reivindicació d’un habitatge digne pel jovent i el conjunt de

la societat i que al mateix temps denunciïn la situació actual pel que fa a

aquest àmbit.

197. Creació de centres de joves de salut sexual i reproductiva.

198. Fer  tardes  específicament  per  joves  al  CAP  per  poder  rebre

informació dels mètodes anticonceptius no agressius i treballar perquè

també  sigui  present  una  dedicació  a  la  sexualitat  juvenil  a  l’anterior

Ambulatori.

199. Abordar  a  les  escoles  públiques  els  temes  de  desenvolupament  i

salut  sexual  i  reproductiva  d’una  manera  integral,  feminista,  no

criminalitzadora  de les  opcions sexuals  i  identitats  sexuals  diverses i

sobretot no centrada en la penetració.

200. Fomentar  punts  de  trobada  on  es  puguin  abordar  temes  com  la

violència de gènere i sexual d’una forma comunitària i apoderadora, no

(només) assistencialista.

201. Aglutinar, donar veu i recolzar aquells col·lectius i Grups de Dones

que treballin per la conscienciació en aquest àmbit, alhora que fomentar

espais per abordar les problemàtiques existents d’una manera col·lectiva

i feminista. Treballar per canviar el model dels serveis d’informació dels

municipis  per  tal  que  s’integrin  els  diferents  punts  especificats

anteriorment.

202. Combatre la publicitat agressiva, sobretot sobre les dones, que viuen

les joves en el seu dia a dia als carrers de Molins, sancionant i prohibint

la publicitat sexista i violenta sobre les joves.

203. Enfortir el paper de les organitzacions estudiantils, sindicats i joves



participants al moviment estudiantil davant les polítiques de la regidoria

d’Educació

204. Facilitar i promoure el coneixement de les associacions d’educació en

el lleure a tota la comunitat educativa, fomentant l’entrada dels infants a

aquestes.

205. Obrir un procés participatiu entre les joves i estudiants per decidir els

usos dels espais encara no dedicats i model de funcionament de la nova

biblioteca del Molí.

206. Obrir  espais  d’aules  d’estudi  en  altres  equipaments  segons  la

demanda en època d’exàmens seguint el model de la Federació Obrera,

com centres cívics o associacions de veïns.

207. Fomentar als instituts models econòmics col·lectius i cooperativistes

davant  la societat  individualista i  competitiva que impera en la nostra

societat neoliberal.

208. Apostar per una mobilitat sostenible i una vida sana entre les joves,

enfortint la xarxa de carrils bici pel municipi

209. Construir “Bicibox” per fomentar l’ús en el dia a dia de les bicicletes i

el seu aparcament segur.

210. Millorar  les connexions amb els  pobles veïns i  amb Barcelona del

transport públic, també el nocturn. Exigir a l’AMB l’abaratiment del preu

del transport públic per joves, fent-lo acord als ingressos que molts joves

tenen (que sovint son nuls, i per tant, els correspon el transport públic

gratuït)

211. Vetllar per una bona connexió amb transport públic amb els centres

universitaris, especialment amb la UAB.



3.8. Gent gran

212. Elaborar un pla municipal per a la gent gran de Molins de Rei que
marqui les línies d’actuació futures. Aquest pla s’ha de fer mitjançant el
reconeixement i la legitimació de totes aquelles associacions o entitats, i
professionals com a primers interlocutors. Cal un procés participatiu tant
en la seva concepció com el seu desenvolupament que abasti totes les
regidories. Aquest pla haurà de tenir present des de la integració cívica i
social de la gent gran, passant per la seva formació i participació activa
fins a l’oferta cultural i de lleure, en definitiva, per millorar la seva qualitat
de vida.

213. Crear  un  programa  per  donar  suport  als  i  a  les  cuidadors/es  de
persones  més  grans  de  65  anys  amb  gran  dependència.  Es  facilita
descans temporal, suport psicològic, formació i/o grups d’ajuda mútua. 

214. Impulsar una targeta amb avantatges per a la gent gran. Es tractaria
d’una targeta per a totes les persones, a partir de 65 anys i que estiguin
empadronades a Molins de Rei. Entre els avantatges hi hauria l'accés
gratuït  al  Molins  Bus  i  obtenir  altres  beneficis,  com  per  exemple,
descomptes en activitats organitzades per l’Ajuntament.

215. Millorar els Serveis d’Atenció Domiciliària amb prou dotació horària i
serveis com per poder donar una bona atenció a gent gran i famílies en
la quotidianitat de les seves llars. A més, cal incidir en la bonificació de
les taxes per prestació de serveis per tal que cap persona gran que ho
necessiti es quedi sense ajuda per motius econòmics.

216. Desenvolupar  programes  preventius  de  salut  d’acord  amb  les
especificitats i condicions del col·lectiu. 

217. Millorar l’atenció sanitària des dels serveis públics. 

218. Afavorir  l’atenció  assistencial  de  la  família  com a  entorn  desitjable
d’envelliment, de manera complementària als serveis assistencials que
pertoqui.

219. Adequar l’habitabilitat de Molins de Rei a les condicions i necessitats
de la gent gran. En aquest sentit,  cal  incorporar les necessitats de la
gent  gran  en  el  disseny  urbà  de  l’espai  públic.  Igualment,  és  molt
important facilitar l’accessibilitat i  adaptació dels habitatges de la gent
gran.



220. Promoure l’associacionisme com a eina de participació en la societat. 

221. Fomentar  l’oci  per  a  la  gent  gran,  tant  ajudant  a  la  millora  i
dinamització dels casals d’avis com potenciant les activitats lúdiques que
organitzen les entitats que treballen el lleure per a la gent gran. 

222. Fomentar l’oci i la relació intergeneracional entre joventut i gent gran.
Fer una jornada per donar-hi el tret de sortida i després facilitar espais i
activitats que puguin compartir. 

223. Treballar per a localitzar i actuar davant dels maltractaments a la gent
gran. Gràcies a la xarxa de professionals socials i de la sanitat, a més
del suport mutu i comunitari, cal detectar aquests casos i actuar-hi de
forma urgent.

224. Revisar de forma urgent les necessitats d’assistència que precisen les
persones  grans  amb  dependències  amb  l’objectiu  de  valorar  si  cal
ampliar les places residencials i/o de centre de la llar d’avis. En tot cas, i
sumada a aquesta exigència, cal millorar la qualitat del serveis que s’hi
presten. 

3.9. Promoció del lleure i de l’esport

225. Establir  mecanismes  de  transparència  i  difondre  públicament  uns
barems clars per establir  un control  en les subvencions a les entitats
esportives de Molins de Rei.

226. Mantenir un diàleg constant amb el teixit associatiu esportiu de la vila,
atendre  problemàtiques  i  consensuar  amb  totes  les  parts  implicades
solucions  col·lectives.  Cal  que  la  regidoria  d'esports  i  representants
d'entitats esportives es reuneixin de manera periòdica per plantejar nous
reptes i atendre casos concrets.

227. Treballar  per  aconseguir  una  coordinació  efectiva  amb  tot  el  teixit
esportiu:  associacions,  entitats,  col·lectius  i  actors  implicats  en  la
pràctica  del  lleure  i  l'activitat  esportiva  que  permeti  posar  en  comú
problemàtiques i mancances, propostes de millora, cohesionar i enfortir
aquest teixit...

228. Establir trobades amb les Associacions de Mares i Pares dels centres
educatius per tal de consensuar projectes per a la promoció de l'esport.



En una segona fase, portar els projectes al Consell Escolar Municipal.

229. En els equipaments educatius de nova construcció creació de pistes
de 4x20, hàbils per a l'ús de diferents esports. En el cas del nou l'IES
Lluís de Requesens (Barri El Canal), apostar per una pista poliesportiva
similar a la construïda a l'escola La Sínia.

230. Atendre  les  necessitats  dels  esports  minoritaris.  Escoltar  els  seus
usuaris, detectar les mancances i establir mecanismes per donar suport
logístic i de promoció del seu esport.

231. Ferm compromís de buscar una solució al problema dels equipaments
esportius d'atletisme. Treballar conjuntament amb l’AEM per tal de trobar
una solució  que s'adapti  a  les seves demandes i  construir  una pista
d'atletisme a Molins de Rei.

232. Millorar  el  manteniment  de  les  instal·lacions  existents  i  estudiar  la
possibilitat d'adquirir material esportiu per a les escoles i per a aquelles
entitats esportives que en fan ús (xarxes, proteccions d'escuma per als
pals de bàsquet, il·luminació de les pistes exteriors, etc.).

233. Mantenir la proposta d'obrir escoles i instal·lacions escolars per a la
pràctica esportiva estudiant i treballant conjuntament amb els barris per
tal d’establir on és més necessari i quines mancances tenen els espais. 

234. Incorporar la figura de l’observador esportiu en aquests espais per tal
de dinamitzar la pràctica d’esport des d’un punt de vista respectuós cap
a les instal·lacions i que promogui la interacció entre les persones i el
barri.

235. Apostar per habilitar la pista del parc del Llobregat com a pista semi-
coberta amb les condicions necessàries per poder gaudir de la pràctica
esportiva gratuïta i oberta a tothom.

236. Impulsar  un  debat  al  voltant  del  Club  Natació  Molins  de  Rei  amb
l’objectiu de trobar mesures perquè l’accés deixi  de ser prohibitiu per
qüestions econòmiques i, sobretot, evitar que persones amb problemes
socioeconòmics quedin excloses de la pràctica de l’esport. I abordar la
problemàtica de l’esport –espectacle-elitista i competitiu.

237. L’accés  a  l’esport  no  ha  d’estar  condicionat  per  les  condicions
econòmiques  i,  per  tant,  cal  estudiar  un  pla  municipal  d’esports  que
contempli la fiscalitat progressiva i la igualtat de condicions en l’accés a
l’esport.



238. Impulsar  la  interacció  de  l’activitat  esportiva  amb  el  medi  ambient
creant itineraris per córrer a peu o amb Bicicleta Tot Terreny (BTT) pels
camins del riu Llobregat i de Collserola amb la premissa de respecte cap
a l’entorn privilegiat que tenim.

239. Promocionar esports gratuïts i al carrer, com el ciclisme, el senderisme
o sortir simplement a córrer, que no depenguin d’un entramat esportiu
privat o d’accés prohibitiu. I que permetin que la gent s’ajunti i s’organitzi
autònomament per realitzar-los.

240. Promoure la pràctica de l’esport entre tots els col·lectius i edats al llarg
de tota la vida.

241. Creació  i  suport  a  programes  d’esports  compartits  entre  serveis
socials i l'àrea d'esports per a col·lectius amb risc d’exclusió social.

242. Promoció  a  nivell  escolar  de  tota  l'oferta  esportiva  que  es  fa  al
municipi.  Potenciar  el  treball  de les entitats  esportives a l'assignatura
d'esports i educació física, a escoles i instituts. 

243. Incentivar la pràctica multiesportiva en detriment d'esports concrets a
tots els nivells escolars proporcionant facilitats i equipaments adequats.
Cal donar eines als infants i les famílies per provar esports diferents des
de els centres educatius i augmentar la capacitat d'elecció. 

244. Treballar conjuntament amb les entitats esportives per tal de fer difusió
i treball en xarxes entre escoles, nens i famílies i ajuntament.

245. Ampliar les trobades esportives escolars, que es podrien celebrar un
cop per trimestre

246. Incorporar  la  figura  de  l'observador  esportiu,  per  tal  de  treballar
conjuntament amb infants i joves les pràctiques que promouen els valors
de l'equip, la complicitat, l'esforç i tots aquells que converteixen l'esport
en un espai d'enriquiment col·lectiu.

247. Treballar  per  la  uniformització  de  l’edat  d’accés  a  la  pràctica  dels
esports  en  base  a  una  concepció  multiesportiva  que  permeti  no
condicionar  els  infants  des de  ben  petits  a  encasellar-se  en  un  únic
esport. D’aquesta manera s’aconseguiria d’una banda que els nens i les
nenes  poguessin  practicar  més  d’una  activitat  abans  de  decidir-se
(ells/es i els pares) per un o altre esport i, per tant, podrien veure quines
els agraden més. 



4. Model econòmic i justícia social

4.1. Municipalització dels serveis públics

248. Fer una auditoria externa tècnica-legal-econòmica, que avaluï :

249. Les  ofertes  presentades  per  part  dels  que  finalment  van  ser  els

adjudicataris, mirant si les millores es van incorporar als contractes

250. Duració i peculiaritats dels contractes signats

251. Anàlisi  del  cost  del  servei,  comparant-ho  amb  d’altres  poblacions,

també en aquelles on tinguin el servei municipalitzat

252. Grau d’acompliment d’allò contractat

253. Seguiment per part dels serveis tècnics municipals

254. Treballar amb els serveis jurídics i tècnics municipals les opcions dins

del  marc  jurídic-tècnic  les  possibilitats  de  municipalitzar.  Idea:  anar

avançant i presentar cada trimestre informació nova a la ciutadania.

255. Recollida i tractament de residus:

256. Reprendre  la  filosofia  de  residu  0,  maximitzant  la  separació  i

minimitzant la generació

257. Treball  ferm  i  decidit  contra  el  tractament  finalista  (abocament  o

incineració)

258. Estudiar  temes de penalitzacions /bonificacions en taxes i  impostos

municipals per avançar cap on ens interessa

259. Servei  d’abastament municipal d’aigua

260. Presentar  batalla  política  i  legal  des  de  l’Ajuntament  pel  tema  de

l’empresa mixta



261. Teixir  aliances  dintre  de  l’àmbit  institucional  de  l’AMB,  atenent  a

l'eclosió tant de la CUP com candidatures afins.

262. Crear la regidoria de municipalisme, dedicada a la municipalització de

serveis  i  a la promoció del  municipalisme com a eina de lluita  i  a la

recuperació del municipi com a ens polític/institucional amb plenitud. 

4.2. Economia, fiscalitat i redistribució

263. Compromís  de  no  externalitzar  ni  privatitzar  els  serveis  públics

municipals. Cal revertir les concessions ja fetes, municipalitzar aquests

serveis  i  cedir-los  preferentment  en  qualitat  de  cooperativa  als

treballadors que hi desenvolupin la seva activitat laboral. El criteri d’un

servei públic no és el d'obtenció de beneficis sinó el de donar un servei.

264. En col·laboració amb la regidoria de municipalitzacions s'elaborarà un

pla  de  recuperació  de  la  gestió  directa  en  serveis  externalitzats

(deixalleria,  jardineria,  neteja  viària,  neteja  d'equipaments,  gestió

d'instal·lacions  esportives,  recollida  d'escombraries,  aigua,  zona

blava,...). Algunes concessions acaben en un termini curt i altres tenen

vigència fins d'aquí a força anys. A l'hora de recuperar la gestió directa

caldrà tenir en compte diferents criteris (maquinària necessària, durada

del  contracte en vigor,  capacitat  d’inversió)  que ens faran determinar

quins  serveis  poden  ser  recuperats  a  curt  termini  i  quins  hauran

d'esperar per més endavant. Cal elaborar un Pla temporalitzat marcant

quins han de ser els objectius.

265. Increment  de  la  inversió  social,  la  fiscalitat  de  l'ajuntament  anirà

dirigida cap a aquest augment.



266. Vetllar per una política d’ajudes econòmiques que eviti el clientelisme i

la  perpetuació  de  la  precarietat  defugint  ordenances  que  obliguen  a

compensar  la  recepció  d’ajudes socials  amb «cursos de  ciutadania»;

hem  de  poder  disposar  de  recursos  econòmics  per  tal  que  els

professionals dels serveis socials organitzin i combatin l’exclusió social.

267. Consell de seguiment de la crisi: aplicació de mesures concretes. Més

enllà de "seguir" la crisi, cal aplicar-hi receptes per lluitar contra la crisi. 

268. Mantenir  les  competències  municipals  i  redistribuir  les  dotacions

pressupostàries prioritzant les de matèria de serveis socials, a més cal

que aquests serveis s'ofereixin de forma municipalitzada.

269. Garantir la dotació pressupostària de les intervencions comunitàries i

frenar  la  imposició  d'intervencions  individualitzadores,  impuls

d’estratègies  apoderadores  que  es  basin  en  l'acció  comunitària  i  no

individualitzadora.

270. Donar suport a iniciatives autogestionades de producció alimentària en

horts  urbans  i  de  distribució  alternativa  que  superi  el  caràcter

estigmatitzador i  justificador de la distribució alimentària moderna que

promouen el Banc dels Aliments i els Recaptes. Qualsevol cosa no és

millor que res.

271. Cercar  els  recursos  per  tal  de  crear  una  Renda  Garantida  de

Ciutadania  enfront  una  reforma  del  PIRMI  que  condicionarà  (encara

més) la Renda Mínima als “esforços” per a la inserció laboral.

272. La renda bàsica va adreçada a les persones sense ingressos, i també

permetria  el  sosteniment  econòmic  de  les  persones  amb  malalties

mentals greus i/o amb diversitat funcional que no poden desenvolupar

una activitat laboral remunerada.

273. La  renda  bàsica  suposa  permetre  redignificar  socialment  aquelles

persones que es veuen excloses o en situacions de subordinació, és una

mesura  d'igualació  perquè  és  de  caràcter  universal.  El  concepte  és

indeslligable  d’una redistribució  dels  salaris  d’acord  amb la  plusvàlua



creada pel treballador i treballadora i no per la quantitat de treball ofert.

274. Desplegar una política d’hisenda basada en la justícia distributiva: cal

una tributació progressiva per finançar les mesures d'emergència social.

Augmentar els impostos a les empreses i particulars que més guanyen i

més han guanyat a través d’impostos progressius.

275. Augmentar  els  criteris  progressius  dels  impostos:  IBI,  impost  de

circulació, etc.

276. Fomentar  una  depesa  pública  austera,  entesa  com  el  màxim

aprofitament dels recursos comuns, i acabar amb la despesa associada

a grans projectes sense cap tipus de rendibilitat ni econòmica ni social.

277. Instar les administracions a augmentar la pressió fiscal a les rendes

més altes i a les activitats especulatives.

278. Actualització  del  cens  d'empreses  subjectes  a  l'Impost  d'Activitats

Econòmiques per fer front al frau fiscal.

279. Ajustar  al  màxim  els  preus  i  les  taxes  a  la  renda  dels  individus,

suprimint  o  rebaixant  les  que  afecten  més  a  qui  menys  té.  Establir

sistemes de descomptes en funció de la renda.

280. Aplicar descomptes i exempcions de taxes i impostos municipals a les

persones desocupades sense que cobrin prestació de desocupació o els

que cobrin una prestació baixa o assistencial.

281. Actualitzar el cadastre amb regularitat i subvencionar l’Impost de Béns

Immobles (IBI) de la primera residència per a les persones amb menys

recursos.

282. Imposar  un  recàrrec  a  l'IBI  dels  habitatges  desocupats  i  els  locals

comercials buits.

283. Canviar la política de subvenció a la compra de l'habitatge, per la de

suport  a  les  persones  amb  baix  poder  adquisitiu  per  a  l’obtenció

d’aquest, ja sigui de compra com, principalment, de lloguer.

284. Estudiar la creació d'un Sistema financer popular:  sempre que sigui



possible  s’impulsarà  una  caixa  d’estalvis  pública  municipal  o

mancomunada.

285. Exigir  des de l'ajuntament que els  ens públics comencin a treballar

amb entitats d'estalvi i de crèdit de caràcter ètic i popular.

286. Desenvolupar un decàleg, juntament amb altres entitats, que expliciti

els passos a seguir per tal que un municipi es desconnecti (al màxim

possible) de l’actual entramat financer.

287. Garantir condicions de treball dignes. La regidoria de treball assumirà

el paper per acabar amb la xacra de l'economia submergida en benefici

del  treballador,  solucionant  els  problemes  dels  falsos  autònoms,  del

treball  sense  contracte,  la  precarietat  dels  sectors  feminitzats  i  de

l’explotació de les màfies envers la immigració sense papers en el món

del treball.

288. Integrarem el dret d'igualtat d’oportunitats i fomentarem una distribució

del treball segons les capacitats i la voluntat de cada persona i no en

una estructura del  mercat laboral que reprodueix la divisió sexual  del

treball.

289. Frenar  les  contractacions  públiques  temporals  i  precàries

(col·laboracions  socials,  becaris  i  plans  d’ocupació  com a mà d’obra

barata,  no  cobertura  de  baixes,  etc.).  Malgrat  les  reformes  de

l’Administració  Local  que  dificulten  la  contractació  de  treballadors

públics, hi ha diferents fórmules per a aconseguir unes relacions laborals

dignes.

290. Quan no sigui possible contractar treballadors públics o municipalitzar

un servei per culpa de l'actual llei d'administracions locals, l'ajuntament

assessorarà, formarà i finançarà persones aturades i precàries per tal

que creïn cooperatives que prestin aquests serveis municipals, gaudint

de totes les condicions dels treballadors municipals i  incorporant-hi  la

màxima puntuació extra als concursos públics.

291. Prioritzar  les  cooperatives  i  altres  formes  organitzatives  d'economia



social  per  obtenir  ajuts,  cessió  de  locals,  subcontractació  de  serveis,

publicitat  gratuïta  als  mitjans  públics  i  presència  en  fires.  Màxima

puntuació extra cap a les cooperatives als concursos públics.

292. Creació  de  la  regidoria  de  treball  com  a  eix  vertebrador  de  les

polítiques públiques d’ocupació 

293. Prioritzar la contractació d'empreses cooperatives i establir condicions

laborals que lluitin contra la temporalitat i la precarietat.

294. Instar que el màxim de proveïdors provinguin de l'economia social  i

solidària.

295. Incentivar  la  responsabilitat  social  envers  la  ciutadania  i  el  teixit

associatiu en la contractació d'empreses, treballadors autònoms i PIME's

des de l'Ajuntament.

296. Formar  els  actuals  tècnics  municipals  en  tot  allò  relatiu  al

cooperativisme  i  les  experiències  autogestionàries,  reciclant-se  amb

experiències locals per oferir  assessorament a tots els molinencs que

vulguin iniciar-se en l'autoocupació. Formació i tallers públics cap a tots

els interessats.

297. Procurar polítiques de foment de consum de l'agricultura de proximitat i

ecològica, facilitant els canals de distribució i punts de venda directa i

fent-ne la difusió pertinent.

298. Apostar  per  l’impuls  de  l’emprenedoria  social  cooperativa  i

col·laborativa.

299. Impulsar el coneixement del projecte «Open Source Ecology» i l’ús de

les  eines  proposades,  tant  a  l’agricultura  com  en  la  construcció

d’habitatges. Es pot realitzar un estudi d'impacte social i econòmic de la

instauració  del  projecte,  facilitant  l'administració  dels  plànols  i  codis

lliures  perquè  les  persones  interessades  es  puguin  construir  els

instruments necessaris per al seu ús.

300. Estudiar la creació de serveis de municipalització del treball de cures a

través de bosses de persones aturades o sense prestació que realitzin



serveis  de  cures  (infants,  gent  gran,  persones  dependents,  neteja  i

manteniment de la llar) a través de la mediació o contractació directa per

part de les administracions locals.

301. Donar  suport  i  assessorament  a  la  gent  organitzada  que  impulsi  i

desenvolupi l'Assemblea d’Aturats de Molins com a projecte ampli, de

masses, democràtic, reivindicatiu i útil que cerqui solucions col·lectives

per la plena ocupació. 

302. Lloguers  socials  vinculats  al  treball  social.  Exemples:  lloguer  amb

contraprestacions  de  col·laboració  amb  l'atenció  a  ancians,  suport  a

rutes segures per accés als centres escolars, etc.

303. Posar en contacte gent que cultivi horts urbans amb cooperatives de

consumidors.

304. Creació de punts de venda de productes de proximitat, com agricultura

ecològica o de petita producció, en espais municipals com les parades

del mercat municipal o altres espais públics.

305. Cooperatives d’habitatge on una part dels associats puguin col·laborar

amb treball a la comunitat. · Desenvolupament d’espais comunitaris de

serveis comuns: rentadores, assemblees, ajudes....

306. Cooperatives de consumidors, espais d’aprenentatge en diferents arts i

oficis que puguin gestionar o resoldre aspectes bàsics d’higiene i salut:

roba, menjar, mobles, electrodomèstics, etc.

307. Menjadors comunitaris i bancs d’aliments relacionats amb la mateixa

gestió, elaboració i distribució.

308. Cobertura  pública  mitjançant  prestacions  econòmiques  i  serveis

públics,  i  de  la  gratuïtat  del  transport  i  l’energia,  de  la  promoció  del

lloguer social i de la reducció dels béns bàsics.

309. Punt d'informació i orientació laboral complementari al SOC de Sant

Feliu,  cal  que orienti  les persones aturades que sovint  no saben què

poden fer, on s’han d’adreçar, etc.



310. Ajudes a les persones aturades: descomptes i exempcions de taxes i

impostos  municipals  i  d’altres  serveis,  formació  i  serveis  d’inserció

laboral, etc.

311. Gratuïtat del transport públic per a persones aturades, col·lectius en

risc  d’exclusió  social,  estudiants  escolars  i  universitaris  de  centres

públics, i pensionistes.

312. Ajudes  als  treballadors  autònoms:  intervenció  activa  en  els  tràmits

necessaris  amb  l’entitat  bancària  negociant  crèdits  tous  i  oferint-los

garanties. Prioritat  amb les entitats de crèdit  que fomentin una banca

ètica i popular. Caldrà que s'estableixi un protocol.

313. En  cas  d'empreses  que  facin  fallida,  facilitar  o  instar  que  els

treballadors en prenguin el  control,  assegurant  un model  d'autogestió

que inclogui la participació de tots els agents (treballadors, veïns, grups

de consum, etc.).

314. Creació d'una borsa de treball juvenil que permeti donar sortida laboral

tant  a  empreses  privades  com  a  empreses  públiques,  serveis

remunicipalitzats, cooperatives, etc.

315. Pensions públiques: l'Ajuntament i  les empreses que hi treballin,  no

fomentaran  sistemes  de  pensions  privats  que  permeten  la  fugida  de

recursos econòmics cap a bancs, caixes i asseguradores privades que

no  reverteixen  en  benefici  de  tothom.  Desenvoluparem la  fi  d’aquest

tipus de sistemes i la seva reconversió en millores de les prestacions per

a les persones afectades dins del sistema públic de seguretat social.

316. Polítiques  actives  d’ocupació  i  priorització  dels  recursos  cap  a

l’orientació laboral i la recerca de llocs de treball per a les persones amb

diversitat funcional i/o afectades per una malaltia mental.

317. Impulsar els Serveis d’Integració Laboral (SIL) amb la finalitat d’afavorir

la inclusió de les persones amb diversitat funcional en l’àmbit laboral

318. Impulsar  el  Programa  d’Inserció  Laboral  (PIL)  específic  per  a  les

persones afectades per malalties mentals. Tallers ocupacionals i Centres



especials  d’ocupació  per  a  persones  amb  dificultats  d’inserció  en

empreses ordinàries.

319. Implicació  popular  en  l’elaboració  dels  pressupostos:  cal  garantir  la

plena  participació  en  el  procés  d’estudi,  anàlisi  i  reflexió  previ  a

l'aprovació  pel  ple  dels  pressupostos  municipals  anuals,  dret  de  fer

arribar  propostes  i  suggeriments  (verbalment,  per  escrit  o  per  via

telemàtica),  sessions des del  punt  de  vista  dels  barris,  cal  identificar

l'àmbit  que  se  sotmetrà  a  discussió,  garantir  el  finançament  de  les

opcions que sorgeixin, garantir la informació i la vinculació de la decisió i

vetllar perquè no segrestin l’espai lobbies organitzats, que tampoc són

representatius.

320. Creació  d'una  comissió  popular  de  seguiment  del  pressupost

participatiu  coordinada  amb  la  regidora  d’apoderament  popular  i

moviments  socials.  Aquesta  comissió  es  podrà  regir  mitjançant  el

Reglament de Pressupostos Municipals Participatius on es prevegin els

procediments d'elaboració i participació ciutadana.

321. Els pressupostos són una eina compromesa que cal dur a terme de

manera  real  sense  propagandismes,  i  això  implica  un  esforç  de

preparació i de treball sistemàtic amb la societat civil.

322. Impulsar una auditoria ciutadana del deute per tal d'avaluar i quantificar

la  xifra  total  del  deute  il·legítim  en  col·laboració  amb  la  Plataforma

Auditoria Ciutadana del Deute de Molins.

323. Denunciar  les  causes reals  del  deute  i  socialitzar  el  debat  entre  la

població  per  tal  de  decidir  col·lectivament  què  fem amb  la  llosa  del

deute.

324. Potenciar una xarxa d’ajuntaments desobedients amb el deute públic.



4.3. Comerç local

325. Apostar  per  un  comerç  molinenc  i  de  proximitat,  enfront  de  grans

superfícies comercials.

326. Estudiar  formes concretes  de donar-li  suport,  com la  creació  d’una

moneda social molinenca, entre d’altres.

327. Evitar  que  els  eixos  comercials  es  converteixin  en  llocs  mancats

d’identitat,  relacions  personals  i  personalitat.  Evitar  la  proliferació  de

bancs  i  immobiliàries  que  fan  disminuir  l’activitat  i  el  dinamisme

comercial dels carrers, i no s’impliquen en la vida quotidiana i associativa

de la vila.

328. Bastir un urbanisme més humà, que faci més agradable passejar pels

nostres carrers.

329. Cercar noves centralitats a la Vila, potenciant la vida comercial dels

barris.

330. Facilitar  l’accés  al  petit  comerç,  mitjançant  campanyes  de

sensibilització i acostament del comerç de Molins de Rei i fer físicament

més accessible la zona comercial.

331. Fomentar el mercat municipal i el mercat d’encants en detriment del

model  de  centres  comercials  i  mercats  que  giren  al  voltant  de

supermercats.

332. Crear una borsa de locals comercials gestionada des de l'Ajuntament,

que doni resposta a la demanda dels petits comerciants i que estableixi

uns preus de lloguer justos i espais de qualitat.

333. Imposar  un  recàrrec  a  l’IBI  dels  locals  comercials  en  desús, per

facilitar l’obertura de més botigues.



5. Estructura municipal

334. Reducció  de  les  àrees  en  què  es  divideix  l’Ajuntament  amb  la

conseqüent reducció dels càrrecs de confiança.

335. En cada àrea només ha de poder existir una dedicació exclusiva.

336. Els  salaris  dels  càrrecs  polítics  o  de  designació  política  hauran

d’atendre’s  al  barem marcat  pels  principis  ètics;  això  correspon a un

màxim de 2,5 vegades el salari mínim interprofessional.

6. Model urbà

6.1. Mobilitat

337. Accessibilitat  als  serveis  bàsics,  Dret  a  la  mobilitat  vs  Dret  a  la

infraestructura. La mobilitat de les persones entesa com a dret només

correspon  a  aquella  que  dóna  accés  al  drets  definits  com a  bàsics.

L’estat ha de garantir aquest dret i no la capacitat de les persones de

poder desplaçar-se de forma il·limitada pel territori. L’assoliment d’aquest

dret no passa per la homogeneïtzació del dret a la infraestructura, sinó

que ha d’adaptar-se a les capacitats i a la vocació de cada territori. Per

una correcta gestió i  garantia de compliment dels drets ciutadans, cal

diferenciar en aquest sentit els diversos usos de la infraestructura.

338. Adequació  a  les  necessitats  de  cada  territori.  L’estratègia  de

desenvolupament territorial ha de partir d’aquesta redefinició del paper

dels  diferents  espais,  estratègia  en  la  qual  la  mobilitat  esdevé  un

element bàsic i  cohesionador. La planificació no pot en cap cas estar

deslligada d’aquesta estratègia territorial  que permeti  un funcionament

eficient en xarxa.

339. El nou paper del tècnic. La resistència al canvi de la pròpia societat, fa



necessari prioritzar les decisions que s’atorguin des de criteris tècnics,

sota l’empara d’unes lleis que ja permeten una aposta més decidida que

la feta fins ara. Dotar al tècnic de la superioritat “moral”, de l’autoritat

dels  instruments  necessaris  i  del  respecte  polític  necessari  requereix

d’una  tasca  educativa  i  de  sensibilització.  El  tècnic  ha  de  poder

proporcionar  l’argumentació  necessària  i  potenciar  la  capacitat  de

defensa des de l’argumentari polític. 

340. Els espais multidisciplinaris. La necessitat d’incorporar nous punts de

vista, repensar a partir d’altres mirades fugint del dogma. En relació amb

processos  de  participació,  prenent  com  a  consideració  inicial

l’experiència  del  territori,  ja  que  és  el  “target”  principal  de  qualsevol

projecte.

341. Integració de l’eficiència com a principi de les polítiques públiques, no

només  per  una  qüestió  de  restricció  pressupostària  sinó  per  a  la

desaparició del balafiament.

342. La  recerca  d’una  major  eficiència  en  les  polítiques  passa  per  la

definició d’actuacions toves, que permetin reutilitzar les infraestructures

redefinint-ne els seus usos.

343. Controlar  de  forma  eficaç  i  durant  tot  els  procés  constructiu  els

projectes vigents per evitar la despesa excessiva.

344. Repensar l’execució de les infraestructures a mig construir en el marc

d’una nova priorització de les inversions en el nou context.

345. En  aquest  context  d’austeritat,  caldrà  tenir  en  compte  la  capacitat

d’adaptació de la infraestructura (BUS segregat - Tramvia – Tren).

346. A partir de les bones praxis de l’administració pública es plantegen els

següents criteris generals d’acció política:

347. Facilitar o almenys fer possible l’opció de no desplaçar-se gaire per

anar a treballar, a l’escola i a les zones d’oci o esbarjo. Certament, mai

es  pot  assegurar  que la  residència  estarà a  prop del  treball,  però  la



separació  de  les  àrees  d’habitatge  de  les  activitats  o  el  desequilibri

important a les àrees urbanes entre llocs de treball localitzats i residents

actius,  sí  que  ens  assegura  el  desplaçament  obligat.  Hi  ha  tres

conceptes clau per tal de reduir l’accessibilitat obligada amb transport

privat;  la  compacitat  dels  nuclis  urbans,  la  diversitat  d’usos del  sòl  a

l’interior  d’aquests  i  el  dimensionament  de la  ciutat  o  barri  a  l’escala

humana.

348. Configuració de nuclis de població compactes i relativament densos,

que ja  és  defensable  en termes de minimitzar  el  consum de sòl,  es

justifica  també  per  les  oportunitats  de  desplaçaments  a  peu  i  en

transport públic, en especial el ferroviari, la dotació de la qual demana

una massa crítica suficient per a una explotació amb costos raonables.

Aquesta compacitat dels nuclis urbans també afavoreix altres aspectes

com  la  impulsió  del  comerç,  la  rendibilització  dels  equipaments,

l’eficiència en la gestió de les infraestructures urbanes i els serveis i la

cohesió social.

349. Dissenyar  la ciutat,  barri  o municipi  a escala humana, és a dir,  cal

localitzar habitatges, equipaments, zones de serveis, d’oci i esportives,

espais  naturals  o  zones  verdes,  zones  amb  comerç  i  d’activitat

econòmica a unes distàncies adequades per tal que siguin accessibles

per a la població.  Tots els espais urbans i  periurbans, fins als espais

naturals protegits, passant pels mosaics agro-forestals, cadascun amb

diferents  graus  d’humanització,  amb  una  regulació  dels  límits  i  una

assignació  dels  diferents  usos,  en  relació  a  les  característiques  del

medis.

350. Crear  el  camí  escolar,  amb  l’objectiu  de  potenciar  l’autonomia  i  la

responsabilitat  dels  infants  i  joves,  i  d’implicar  alumnes,  professors,

AMPAs,  comerços  i  entitats  amb  l’objectiu  final  de  reduir  els

desplaçaments amb cotxe.

351. Potenciar el Molins Bus, perquè esdevingui el transport col·lectiu de

referència a la Vila. 



a. Poder usar el tiquet per fer més d’un sol trajecte amb una sola

validació

b. Ampliar l’horari de funcionament

c. Acostar  parades  als  llocs  més  significatius  (dependències

municipals, mercat, biblioteca, escoles)

352. Obrir l’accés a la RENFE pel carrer Sant Antoni Maria Claret.

353. Entrar a la Zona 1 de transport metropolità.

354. Millorar la senyalització per vehicles

355. Crear trajectes alternatius al Jacint Verdaguer en hores punta

356. Crear el Carril Bici per unir la part plana de la Vila

357. Assenyalar en especial, en aquesta xarxa, els punts de connexió amb

les vies ciclables «extra-urbanes»: cap a la llera del riu, cap a Collserola,

cap els  polígons industrials  del  Pla,  etc.… En aquests  punts,  caldria

indicar amb plànols el recorreguts aconsellats, i quina senyalització cal

seguir per a recorre’ls (simples senyals o retolets tipus «Vies BTT»). El

desenvolupament  d’aquestes  vies  cal  fer-los  seguint  criteris  de

ciclabilitat, sostenibilitat, etc. En alguns casos, com ara el «pont de sota

l’autopista al final del carrer Verdaguer», caldria estudiar específicament

la manera d’assegurar la seguretat dels ciclistes en travessar-lo.

358. Tractament  de  punts  negres  on  hi  hagi  hagut  accidents.  Vigilar

aquests punts especialment a prop de les escoles. 

359. Tenir  presents  les  necessitats  dels  ciclistes  quan  es  repinti  la

senyalització horitzontal, emprant només pintura antilliscant.

360. Posar aparcaments per bicicletes

a. Als equipaments municipals, escoles i instituts

b. A les entitats que ho sol·licitin



361. Aparcaments per vehicles privats, usar el sistema de disc horari per

afavorir la rotació

362. Modificació de la cruïlla Santa Llúcia- Sant Antoni Maria Abat, creant

un sentit únic de pujada pel carrer Sant Antoni Abat entre Santa Llúcia i

Nostra Senyora de Lourdes

363. Carrer Sant Miquel de plataforma única

364. Acabar l’illa de vianants, que anirà des de Jacint Verdaguer fins a Pi i

Margall, i del carrer Major al Terraplè, amb l’excepció del carrer Doctor

Barraquer que donarà entrada i sortida de vehicles al Mercat Municipal.

365. Aconseguir reduir el  nombre de cotxes i els recorreguts en vehicle

privat

366. Guanyar espai públic per la mobilitat sostenible

367. Potenciar la instal·lació de punts de recàrrega per vehicles elèctrics

368. Eradicació de les voreres arquitectòniques per facilitar la mobilitat a

les persones amb mobilitat reduïda. 

369. Crear un itinerari a peu segur i digne que enllaci Molins de Rei amb

Pallejà  i  Sant  Vicenç  dels  Horts.  Caldria  estudiar  la  creació  d'una

passarel·la per a vianants si és necessari.

370. Recuperar  el  projecte  “Compartir  cotxe”  des  de  l'Ajuntament,

fomentant la creació d'itineraris compartits i duent a terme una tasca de

conscienciació sobre mobilitat i transport col·lectiu.

371. Exigir als organismes del transport metropolità l'ampliació de l’horari

dels autobusos que connecten el nucli urbà amb els polígons industrials

del Papiol. 

372. Exigir als organismes del transport metropolità la creació d’una línia

d’autobusos que connecti la nostra vila amb Rubí i el Vallès Occidental. 

373. Exigir a la Generalitat de Catalunya la connexió amb tren directa de



Molins  de Rei  amb poblacions del  Vallès  Occidental  com Rubí,  Sant

Cugat  del  Vallès i  també amb la Universitat  Autònoma de Barcelona,

evitant  el  transbord  obligat  actual  a  les  estacions  de  Castellbisbal  o

Martorell.

374. Formar part  activa i  promoure les accions i  filosofia de l’Associació

Catalunya  Camina,  i  de  la  Coordinadora  Catalana  d’Usuaris  de  la

Bicicleta

6.2. Urbanisme

375. Un nou Pla d’Equipaments participatiu. L’actual pla acaba el 2016 i

caldrà substituir-lo per un altre a partir d’una anàlisi feta amb participació

per identificar les necessitats reals de les classes populars i que siguin

elles qui decideixin les prioritats.

376. Els  equipaments  han  de  ser  espais  comunitaris,  autogestionats  i

socialitzats.  No n’hi  ha  prou que un equipament  sigui  municipal.  Les

entitats  i  associacions  han  de  ser  coresponsables  dels  espais  que

ocupen.

377. Posar les eines per aconseguir noves centralitats. Cal millorar la

vila de manera uniforme, dotant-la d’espais d’ús comú a tots els vilatans

evitant  la  marginalitat  de  les  zones  perifèriques.  Cal  potenciar  la

diversitat  urbana  i  la  proximitat,  mitjançant  la  convivència  d’ús

residencial, oci i activitat econòmica.

378. Recuperar l’espai públic. Cal revaloritzar i recuperar el dret dels i les

vilatanes als  espais públics  (places,  parcs,  carrers)  com a espais  de

relació i de cohesió social posant facilitats i no entrebancs a les activitats

al carrer.

379. Control popular de l’obra pública. El poble té dret a estar informat i

controlar les contractacions i desenvolupament de les obres que es fan a



la Vila perquè hi té tot el dret i perquè és una manera de lluitar contra

l’especulació i les males praxis.

380. Guanyar Les Guardioles. Tot i ser una obra totalment innecessària,

aconseguim habitatge social, un barri amb serveis, una nova centralitat i

una major connexió de la Riera Bonet.

381. Urbanitzar de forma sostenible els barris de muntanya: Cal tancar

definitivament un pla que garanteixi l’accés als serveis bàsics dels veïns

i  veïnes,  assumible  per  a  ells  econòmicament,  i  respectuós  amb

Collserola.

382. Rehabilitar i evitar la nova construcció. Aquesta només es justifica

si hi ha una necessitat a cobrir que no es pot cobrir de cap manera amb

el que hi ha existent.

383. Suprimir  les  barreres  arquitectòniques que  dificulten  la  correcta

mobilitat i l'accessibilitat dels i les vilatanes als diferents espais urbans.

S’ha de treballar per trencar, no només les barreres físiques, sinó també

les psicològiques que segreguen i afebleixen la vila.

384. Avançar cap a l’illa de vianants al Centre Vila. I aconseguir una Vila

més amable, on es pugui desenvolupar plenament la vida al carrer, tot

prioritzant els vianants per sobre dels vehicles.

385. Millorar la qualitat urbana i l’estabilitat urbanística, vetllant per una

utilització harmònica del sòl urbà i urbanitzable i protegint el patrimoni

arquitectònic.

386. Mantenir la identitat pròpia de Molins per tal d’impedir que la Vila es

converteixi  en  pol  d’atracció  de  la  mobilitat  residencial  procedent  de

Barcelona.

387. Integrar  la  perspectiva  de gènere en la  planificació urbana. És

molt  important  garantir  el  dret  de  tothom  a  l’ús  de  l’espai,  evitant

pràctiques discriminatòries o d’exclusió i tenint en compte les necessitats

de manera horitzontal i no jeràrquica.

388. Impedir  les  operacions  amb  cap  banc  que  practiqui  els



desnonaments.

389. Realitzar estudis dels impactes que té qualsevol projecte urbanístic o

actuació sobre l’espai urbà, ja que entenem el creixement i les millores

de la vila com a processos de transformació complexos, no aïllats de la

realitat social i cultural de la vila.

390. Reduir l’índex d’edificabilitat de les noves promocions urbanístiques,

tant les de nova planta com les que es facin en sòl urbà consolidat, que

es facin a la vila, garantint així que no es sobrepassin les alçades dels

edificis existents.

391. Preservar el sòl no urbanitzable i, si cal, revertir la qualificació d’aquell

sòl urbà o apte per urbanitzar fruit de la bombolla immobiliària. La “funció

social  de  la  propietat”  i  el  propi  concepte  de  bé,  fa  indefensable  la

titularitat privada del sòl improductiu.

392. Garantir els drets de les classes populars a un habitatge digne, uns

equipaments i serveis urbans bàsics adequats, fer sostenible el territori i

protegir el seu patrimoni natural, cultural i històric.

393. Incorporar  criteris  de  racionalitat  per  a  la  gestió  d’un  sòl  industrial

sostenible com a suport per a la recuperació econòmica i l’ocupació. 

394. Garantir  el  disseny  i  la  gestió  sostenible  de  l’energia,  els  serveis

urbans i el transport públic.

395. Lluitar contra la corrupció i el nepotisme, si  és necessari  mitjançant

auditories, i denunciar les despeses sumptuàries de caire electoralista o

amb finalitat clientelista per evitar el malbaratament dels recursos públics

en  equipaments  o  infraestructures  sobredimensionades,  quan  no

innecessàries.

396. Adaptar  els  estàndards  urbanístics,  nivells  de  servei  o  qualitat  de

solucions  constructives  a  les  capacitats  de  finançament  i  a  les

necessitats de la població resident a cada indret. Cal prioritzar la dotació

dels serveis bàsics per sobre la qualitat estètica dels acabats, tenint en

compte la ubicació, els recursos i les necessitats de cada lloc.



397. Auditar  la  despesa  energètica  i  una  planificació  cap  a  un  model

d’eficiència energètica. Aquests projectes hauran de tenir en compte els

edificis  municipals  i  la  infraestructura  d’enllumenat  públic,  plantejant

models de major eficiència energètica i ús d’energies alternatives.

398. Aconseguir que l’avaluació ambiental dels plans i projectes formi part

de llur redacció,  que estigui sotmesa al control  jurisdiccional i  que no

depengui de l’administració que el promou i l’aprova. S’ha de garantir la

vigència del planejament mitjançant la seva modificació o revisió. I cal

potenciar  l’execució  de  planejament  a  càrrec  del  poder  local  i  la

incorporació  de  nous  agents  de  gestió  en  el  marc  de  l’economia

cooperativa.

6.3. Seguretat ciutadana

399. Contacte directe i coordinació constant entre la regidoria de seguretat i

les regidories de serveis socials, serveis educatius, menjadors socials,

pisos d'acollida, centres educatius, etc.

400. Creació d'un protocol de coordinació i actuació entre els serveis de

seguretat  pública  (Mossos  i  Policia  Local)  i  els  diferents  serveis

municipals que s'encarreguen de la prevenció per assolir una resposta

ràpida i una coordinació constant potenciant l'educador social, l'educador

de carrer, el treballador social, el mediador, etc.

401. Dissenyar un model de seguretat integral que incorpori  la Protecció

Civil  i  es  coordini  amb els  diferents  grups  operatius:  Mossos,  policia

local, bombers, emergències sanitàries, etc.

402. Els serveis d'emergència i seguretat tindran un temps de resposta de

5 minuts davant emergències, tal  i  com ja es comprometen a l'actual

carta de serveis de la Guàrdia Urbana. Per possibles catàstrofes cal un

Pla  d'Actuació  amb  simulacres  habituals  i  coordinació  entre  tots  els



grups  operatius  (evacuació  de  locals  i  centres  públics,  situació  dels

claveguerams, etc.) en cas de perill per a la població.

403. Reformular  les  Juntes  Locals  de  Seguretat,  des  d'una  posició  no

subordinada ni  depenent,  fomentant  la coordinació de tots els agents

socials i de seguretat ciutadana. Proposem la creació d'un Consell Local

de Prevenció i Seguretat

404. Impulsar la participació ciutadana també per tal de dissenyar els Plans

Integrals d'Actuació en Prevenció i Seguretat Pública i en tot allò que

afecti a la seguretat dels vilatans.

405. Actualitzar el Pla Integral d'Actuació en Prevenció i Seguretat Pública:

establint  directrius  a  partir  de  la  previsió  de  riscos,  emergències,

seguretat vial, etc. Com hem dit, cal prioritzar la participació ciutadana

creant un Consell Local de Prevenció i Seguretat que dissenyi, ratifiqui i

controli els dispositius.

406. Garantir la presència activa de les dones i la igualtat de gènere dins

dels  cossos  de  seguretat,  impulsant  la  paritat  en  un  60%-40%  i

augmentant la presència de dones als llocs de responsabilitat.

407. Actualitzar el protocol d'actuació en casos de violència de gènere, i

formació dels i les agents en aquesta matèria.

408. Actualitzar el protocol per atendre a persones sense llar i/o amb risc

d’exclusió social.

409. Adequar el ràtio de policia per habitant per tal de ser més eficients. No

per  tenir  més  policies  al  carrer  hi  ha  menys  delinqüència  ni  menys

sensació d'inseguretat. Actualment hi ha 41 funcionaris: 2 inspectors, 4

sergents,  7  caporals  i  28  agents.  Caldrà  actualitzar  aquesta  ràtio  a

mesura que reduïm les desigualtats socials i la delinqüència.

410. Abandonar el concepte “judicialitzar la vila”. Els agents de seguretat

ciutadana no són eines de recaptació municipal.  Som conscients que

anteriors governs municipals exigien un número determinat de multes

d'aparcament  i  trànsit  als  agents  amb  afany  recaptatori.  Ens



comprometem a informar i formar abans que multar.

411. Reforçar les patrulles nocturnes,  també als  polígons i  als barris de

muntanya, franges horàries i zones més sensibles als robatoris.

412. Convertir la policia local en un servei de vigilants municipals. Volem

adequar les tasques per  preservar  la  seguretat  ciutadana de manera

eficient, democràtica, transparent, efectiva, racional i propera.

7. Model  territorial  i  energètic,  cap  a  un

sistema sostenible

7.1.Energia

413. Promoció  d’un  model  energètic  basat  en  impulsar  l’autoproducció

(privada  i  pública)  amb  l’objectiu  de  reduir  progressivament  la

dependència dels oligopolis energètics i recuperar a nivell local el control

de la seva gestió.

414. Tractar  el  consum  energètic  com  un  bé  col·lectiu  i  considerar  els

subministraments elèctrics i de gas com un servei bàsic accessible a tota

la ciutadania.

415. Avançar cap a pobles i ciutats amb emissions zero, seguint l’objectiu

de la Unió Europea d’aconseguir pel 2020 una reducció del 20% de les

emissions actuals amb efecte hivernacle.

416. Estalvi  en  l’ús  de  l’energia  mitjançant  actuacions  més  racionals  i

eficients.

417. Impulsar les energies renovables i l’estalvi energètic.

418. Estudiar vies legals i  procediments per municipalitzar en un futur la

xarxa de distribució elèctrica i aplicar a nivell de ciutat el balanç net.



419. Elaborar un Pla d’Autonomia Energètica dels edificis, serveis i espais

municipals.

420. Promoure a nivell de pobles i ciutats la facturació elèctrica certificada

d’origen 100% renovable i gestionada per empreses d’economia social i

compromeses amb el territori.

421. Implicar a la ciutadania a través de les entitats cíviques o col·lectius

autoorganitzats en l’elaboració de plans d’autonomia i estalvi energètic

per zones o barris.

422. Promoure  accions  encaminades  a  garantir  els  subministraments

bàsics per tal d’eradicar la pobresa energètica.

423. Facilitar  la  producció  d’energia  renovable,  manteniment  i  estalvi

energètic.

424. Vetllar perquè els punts de recàrrega elèctrica per a vehicles siguin

alimentats amb energia procedent de fonts renovables.

425. Esperonar l’augment progressiu del parc mòbil públic amb tecnologia

elèctrica.

426. Activar  la  rehabilitació  dels  edificis  aplicant  criteris  d’estalvi  en  la

demanda i d’eficiència energètica.

427. Instal·lar  equips d’energia fotovoltaica i  tèrmica a les cobertes dels

edificis  municipals  i  edificis  de  propietat  pública  (escoles,  CAPs,

biblioteques, etc.).

428. Promoure l’autoproducció d’energia fotovoltaica a les comunitats de

veïns pel seu ús col·lectiu (ascensors, xarxa elèctrica comunitària, etc.) i

sostres de naus industrials i edificis del sector terciari.

429. Utilitzar  la  biomassa de la  gestió  forestal  dels  rodals  dels  pobles  i

ciutats  o  procedent  de  boscos  pròxims  dotats  d’un  pla  de  gestió

sostenible, i de residus industrials per l’aprofitament de l’energia tèrmica.

430. Obtenir electricitat amb biogàs procedent dels residus orgànics que



genera la ciutat i poblacions veïnes.

431. Impulsar la producció eòlica amb la instal·lació de mini generadors per

subministrar electricitat a l’enllumenat públic.

432. Elaborar  campanyes  de  sensibilització  per  l’abandonament  de  la

utilització de les energies procedents de fonts fòssils.

433. Elaborar  campanyes  de  sensibilització  per  l’abandonament  de  la

utilització de l’energia nuclear.

434. Disposar d’un sistema auditat de dades de consum energètic per tots

els  segments  del  municipi:  públic,  privat,  indústria,  comerç,  terciari,

transport.

435. Fixar un pla de reducció del 20% del consum durant el mandat 2015-

2019,  d’acord amb els  objectius de la UE 20-20-20 (sobre les dades

auditades).

436. Establir  accions  específiques  per  cada  àmbit.  Per  exemple,  a  les

escoles.

437. Tenir un pla de mobilitat específic que prioritzi el transport públic i la

mobilitat elèctrica.

438. Incidir amb un pla de comptabilitat energètica municipal.

439. Auditar  i  executar  mesures  en  els  edificis  municipals,  mostrant  els

resultats a la ciutadania.

440. Tenir  coneixement  precís  de  la  xarxa  de  distribució  elèctrica  del

municipi i promoure les inversions oportunes per part de l’operador per

modernitzar  la  xarxa  i  preparar-la  per  l’entrada  de  les  energies

renovables i la gestió activa de la demanda.

441. Xarxa  de  distribució  de  calor  del  barri  de  La  Granja:  mantenir  la

titularitat  municipal  i  fer  les  actuacions  per  millorar-ne  la  gestió  per

assolir equilibri pressupostari en aquesta infraestructura.

442. Avaluar projectes avançats de microxarxa en equipaments municipals,

com ara en la remodelació de l’edifici d’El Molí.



443. Autoconsum  en  tots  els  edificis  municipals  i  potenciar-ho  entre  la

ciutadania  i  els  agents  econòmics.  Canviar  d’ubicació  la  instal·lació

fotovoltaica de la pèrgola d’El Molí. 

444. Política de compra d’energia 100% d’origen renovable.

445. Promoure l’ús de biomassa d’origen local.

446. Finançar les actuacions d’estalvi en el consum a partir dels estalvis

assolits amb el programa 50/50 (de la totalitat de l’estalvi, el 50% per

inversions en major estalvi i l’altre 50 per l’equipament o municipi).

447. Crear  una  empresa  municipal  per  la  gestió  del  district  heating  de

biomassa del barri de La Granja amb l’objectiu de fer el servei viable

econòmicament.

448. Estendre  l’activitat  de  l’empresa municipal  al  conjunt  del  municipi  i

sectors.

449. Promoure  models  públics  i/o  amb col·laboració  amb agents  privats

(ESEs – Empreses de Serveis  Energètics),  si  s’escau,  per  l’execució

dels projectes d’eficiència energètica.

450. Promoure la col·laboració amb la Universitat i els centres de formació

professional  per  l’elaboració  i  execució  de  les  actuacions  del  camp

energètic.

451. Crear un pacte ciutadà per l’eficiència del model energètic de Molins

amb  la  participació  de  tots  els  agents  socials,  polítics,  econòmics,

educatius, entre d’altres,  de la Vila,  amb l’objectiu de fixar objectius i

prioritats, gestionar-ne el pressupost, fer seguiment de mètriques, entre

d’altres.

452. Participació  dels  convilatans  en  els  òrgans  de  gestió  de  l’empresa

municipal d’energia.

453. Campanyes  de  sensibilització  energètica  al  conjunt  de  la  població,

amb especial èmfasi a les escoles.



454. Prioritzar l’ús de les tecnologies de la informació i la comunicació per

vertebrar les accions d’eficiència energètica i educatives.

455. Coordinar-se  a  nivell  supramunicipal  amb  d’altres  municipis,

associacions i entitats que treballin per la transició de model energètic.

456. Coordinar-se  a  nivell  territorial  amb els  municipis  de  la  rodalia  per

assolir plans conjunts (per exemple, de mobilitat).

7.2.Entorn natural

457. Introduir el concepte de biodiversitat en la planificació i el tractament

dels espais lliures urbans. Per fer-ho cal que en la gestió i ordenació del

nostre  territori,  prevalguin  els  principis  de  preservació  i  millora  del

funcionament ecològic de la matriu territorial entesa com un conjunt. 

458. Permeabilització i desfragmentació del territori. És important mantenir

la permeabilitat  ecològica del  territori,  evitar  la formació de barreres i

prevenir els processos de fragmentació de la matriu territorial. 

459. Definir i  legislar els espais agraris, forestals i  periurbans mitjançant

plans  especials  que  facilitin  l’establiment  i  l’aplicació  d’estratègies  de

conservació, gestió i intervenció. Això evitarà que quedin com a zones

marginals, a l’espera de ser engolits per futurs processos urbanístics, tal

com pregona el planejament i marc legislatiu actual. 

460. Garantir la conservació, en xarxes d’espais lliures i espais protegits,

de  mostres  suficients  i  ecològicament  viables  de  la  diversitat

d’ecosistemes, hàbitats i espècies, i dels àmbits de connexió necessaris

per a la dispersió de les espècies. 

461. Manteniment  i  millora  de  la  identitat  i  la  qualitat  paisatgística  dels

ambients rurals i urbans. Cal fixar uns objectius de qualitat paisatgística

per  a  tots  els  tipus  de paisatge  presents  en  el  territori  i  protegir  les



mostres i  els elements més excepcionals i  els que donen identitat  al

territori. 

462. Cercar  noves  fórmules  de  cooperació  municipal  i  formular  plans

urbanístics en l’àmbit supramunicipal.

463. Restaurar  l’espai  fluvial  del  riu  Llobregat  i  les  rieres  del  terme

municipal  per  millorar  la  seva  qualitat  ambiental  i  prevenir  el  risc  de

riuades.  Prioritzar  la  recuperació  de  l'espai  fluvial  davant  les  noves

infraestructures i urbanitzacions. 

464. Millorar  la  qualitat  de  l'aigua,  fent  que  l’Administració  obligui  als

titulars de les mines de potassa a acabar amb la salinització i a assumir

els costos de la restauració.

465. Millorar l'accés als aiguamolls (i al riu Llobregat) amb la millora de la

seguretat  del  pas  inundable  sota  l'autopista  en  la  passarel·la  que

utilitzen habitualment vianants, corredors, pagesos o ciclistes. 

466. Rehabilitar l'espai d'observació d'ocells, de la fauna i la vegetació dels

aiguamolls, així com assegurar una petita dotació pressupostària per a

fer-hi treballs de manteniment de forma regular.

467. Posar en valor l'espai dels aiguamolls des de l'educació ambiental,

establint  un  programa  d'activitats  de  descoberta  i  aprenentatge  als

aiguamolls que vagi lligat a altres espais naturals de la vila i que estigui a

disposició dels centres educatius i de les associacions de la vila.

468. Gestionar de manera eficaç, integral i responsable els espais forestals

del terme, especialment a la Serra de Collserola, actuant sota criteris de

sostenibilitat i custòdia territorial, implicant a agents públics i privats

469. Exigir  un  replantejament  del  Pla  General  Metropolità  (PGM),  una

figura d’ordenació territorial obsoleta, que perpetua la pressió urbanística

sobre  la  Serra  de  Collserola,  amb l’augment  de  la  superfície  de  les

urbanitzacions situades dins el seu perímetre, i  en dificulta l’efectivitat

dels connectors biològics amb altres espais naturals protegits.

470. Resoldre la infradotació de serveis bàsics dels barris de muntanya,



especialment amb la Rierada i Vallpineda, i millorar-ne el manteniment

dels ja existents. 

471. Regular l’ús públic del Parc Natural de Collserola, restringint l’accés

de vehicles motoritzats a certes zones de la Serra.

472. Instar al Consorci del Parc Natural de Collserola que no autoritzi més

pràctiques militars dins l’àmbit territorial del Parc Natural de Collserola.

473. Conservar i dinamitzar la xarxa de senders del Parc de Collserola per

tal  d’evitar-ne  el  seu deteriorament  i/o  abandonament  (treball  que es

podria fer de manera conjunta amb entitats  i  associacions de la vila:

CEM, Esplais, Escoltes, etc.).

474. Preservar Collserola com a espai natural. Per a això és important tenir

en compte les aportacions de les entitats ecologistes, com per exemple

les de la Plataforma Cívica per a la Defensa de Collserola (PCDC) en el

Pla  Especial  de  Protecció  del  Medi  Natural  i  del  Paisatge  del  Parc

Natural de la Serra de Collserola (PEPNat)

475. Protegir el connector biològic de la Riera de Vallvidrera. Oposar-se

frontalment  a  qualsevol  infraestructura  que  es  vulgui  col·locar  en

qualsevol àmbit delimitat pel Pla Director de Protecció de la Riera de

Vallvidrera. També cal realitzar tots els treballs inclosos en aquest Pla. 

476. Protegir  i  fer  efectiu  el  connector  biològic  del  Polígon  del  Pla.  A

diferència del que ha fet el municipi veí de Sant Feliu de Llobregat, cal

oposar-se  a  la  instal·lació  de  qualsevol  equipament  en aquesta  zona

verda situada enmig del Polígon el Pla. Cal naturalitzar aquest espai i

realitzar les actuacions necessàries (passos de fauna, etc.) per tal de

garantir la connectivitat biològica entre Collserola i la Serra de l’Ordal-

Garraf. 

477. Planificar  i  regular  l’ús  agrícola  a  l’espai  fluvial  i  altres  espais  del

terme per tal de millorar les condicions dels espais i dels usuaris/es. 

478. Crear  horts  socials  i  comunitaris  per  dinamitzar  la  recuperació

agrícola d’espais abandonats o en desús i facilitar l’accés a la terra a



persones i col·lectius que vulguin endegar projectes agraris (gent gran,

persones en situació d’atur, escoles, etc.).

479. Mantenir i  ampliar el Parc Agrari  del Baix Llobregat,  reconeixent el

seus valors,  i  crear  una figura  real  de  protecció  que treballi  per  una

dinamització local agroecològica, donant suport a la pagesia local.

7.3.Residus municipals: cap al residu zero

480. Aprovar  un  Pla  Local  Residu  Zero,  amb participació  dels  diferents

agents  socials  i  econòmics,  que  concreti  com  s’aplicarà  l’Estratègia

Residu Zero dins del proper mandat i que garanteixi la transparència i

participació pública al llarg de l'aplicació del Pla. Donar suport i impuls a

una nova legislació supramunicipal que procuri per la prevenció i per la

responsabilitat del productor dels productes que esdevenen residus.

481. Establir objectius de prevenció i recollida selectiva neta quantificables

amb l'objectiu de recuperar un 70% de la brossa i/o produir menys de

100 kg/hab/any de rebuig en dues legislatures.

482. Estudiar  la  viabilitat  de  construir  una  planta  de  compostatge

descentralitzada.

483. Implantar el model de recollida Porta a Porta seguint el model Residu

Mínim tot  dissenyant  un procés d’aplicació  per  fases en els  diferents

barris  de  la  vila.  Tot  això  acompanyat  d’una  intensa  campanya  de

conscienciació i d’informació a la ciutadania.

484. Realitzar auditories de producció de residus comercials i implantar la

recollida porta a porta també per als residus comercials.

485. Adoptar mesures de prevenció de residus i  de compra verda en el

funcionament de l'Ajuntament.



486. Promoure  la  reutilització  i  els  circuits  de  reparació  de  productes.  I

facilitar l'accés d'empreses d'economia social als productes reutilitzables.

487. Implantar un sistema d'incentius econòmics per promoure la prevenció

de residus i la participació en la recollida selectiva en quantitat i qualitat.

488. Oposar-se a qualsevol tipus d'incineració del rebuig del municipi.

489. A més, cal garantir uns serveis de qualitat en la Deixalleria Municipal

recuperant-ne  la  gestió  municipal  de  forma  directa  amb  l’objectiu

d’aplicar-hi criteris ambientals i no únicament econòmics.

7.4. Drets, protecció i alliberament animal

490. Lluitar  per  la  declaració  legal  i  el  tractament  dels  animals  com  a

éssers vius dotats de sensibilitat  i  amb dret a poder desenvolupar-se

lliurement  i, no com a objectes i mercaderies.

491. Les qüestions que facin referència a drets,  protecció i  alliberament

animal  deixaran de dependre de la  regidoria  de Sanitat  i  passaran a

dependre de l’Àrea de Medi Ambient, Sostenibilitat i Territori.

492. Redacció i implementació d’una normativa municipal que substitueixi

les ordenances del 1997 per garantir els drets i la protecció animal, i que

permeti lluitar i avançar en el seu alliberament. 

493. Increment de la partida pressupostària per desplegar una estratègia

municipal  animalista  amb  l’objectiu  d’eradicar  la  violència  contra  els

animals,  per  aplicar  mesures a favor  de la  seva defensa,  protecció  i

alliberament,  i  per  fomentar  un  canvi  de  consciència  basada  en  el

respecte, l’empatia, la solidaritat i l’estima.

494. Aquest canvi respon a un gir de 180º en la percepció política de les

qüestions relacionades amb els animals: els animals són éssers vius que

cal  respectar  i  preservar,  i  no un problema de salut  pública,  com es

concep actualment. Les polítiques d’acció municipalista que es duguin a



terme en aquest  sentit  han de respondre  a una concepció global  de

respecte i preservació de tota la biodiversitat, de la qual els animals i les

persones formem part i, per tant, han d’anar lligades a la defensa del

medi ambient i la natura.

495. Crear una oficina de protecció animal des d’on es duguin a terme les

polítiques  municipalistes  en  termes  de  defensa  de  drets,  protecció  i

alliberament animal. 

496. Crear  una oficina  de protecció  animal,  vinculada a  la  regidoria  de

Medi Ambient, Sostenibilitat i Territori on es donarà a conèixer la llei de

protecció  animal  i  normatives  municipals,  així  com  les  polítiques

municipals que s’estiguin duent a terme.

497. On es gestionarà, treballarà i vetllarà pel compliment i el coneixement

de la llei de protecció animal i normatives municipals. 

498. Serà un centre d’informació i recursos referents a drets, protecció i

alliberament animal obert a tota la població. 

499. On  es  gestionarà  la  recollida  d’animals  abandonats,  perduts  o

requisats, i se’n farà el control adequat; i es controlaran les colònies de

gats i coloms.

500. Des d’on es gestionarà la bossa d’adopcions d’animals abandonats i

requisats per maltractament.

501. Des d’on es gestionarà i  es controlarà el  cens municipal  d’animals

domèstics. Els diners del cens municipal aniran destinats a qüestions de

defensa de drets, protecció i alliberament animal.

502. Des d’on es difondran campanyes de sensibilització i conscienciació

per  a  la  població  en  general  i  s’establiran  col·laboracions  amb  els

centres educatius i, entitats socials i culturals de la vila.

503. Creació d’una protectora – refugi municipal que serveixi  d’espai de

trànsit  per  albergar  els  animals  perduts,  abandonats  i  requisats  per

maltractament; i els animals localitzats al carrer que estiguin ferits.



504. La  funció  d’aquesta  protectora-refugi  serà  garantir  la  recuperació,

manutenció,  sostre i  benestar  dels  animals mentre s’hi  trobin acollits,

amb l’objectiu que siguin adoptats posteriorment mitjançant l’Oficina de

Protecció Animal Municipal.

505. L’ajuntament, haurà de tenir el control exacte de tots els animals que

es  recullen  al  carrer  i  són  traslladats  al  centre  d’acollida  municipal

mitjançant dos informes per cada animal  recollit,  un, el  farà la policia

municipal  i  l’altre  les  persones  encarregades  de  la  recollida.  Aquest

informe haurà d’anar acompanyat per dues fotos diferents de l ‘animal, i

incloure les característiques, les circumstàncies de captura, trobada o

lliurament, de la persona que n’ha estat propietària, si és coneguda, i les

dades de l’animal.

506. Haurà de treballar-hi  un veterinari,  sigui  contractat  directament per

l’Ajuntament  o  bé  mitjançant  un  conveni  amb  algun  dels  centres

veterinaris del poble.

507. Campanyes  de  difusió,  informació,  conscienciació  i  sensibilització

adreçades  a  la  població  en  general  i  adreçades  també  a  col·lectius

específics  (escoles,  instituts,  associacions  diverses,  treballadors

municipals, etc.) per donar a conèixer la llei i la normativa, i fer créixer la

consciència  social  per  a  la  defensa  dels  drets,  la  protecció  i

l’alliberament dels animals.

508. Reconèixer  i  legitimar  les  associacions  en  defensa  dels  drets  i  la

protecció dels animals de Molins de Rei, i d’aquelles que hi col·laborin,

com  les  interlocutores  primordials  per  establir  les  polítiques

municipalistes en aquesta matèria i revisar conjuntament les accions que

s’estiguin duent a la vila. Així mateix, atorgar-los d ‘autorització i potestat

per treballar conjuntament amb l’Oficina de Protecció Animal Municipal.

509. Control i gestió de l’obligació de vacunar, identificar i esterilitzar als

animals donats en adopció.

510. Contra el sacrifici  dels animals de companyia abandonats: “sacrifici

zero”



511. Contra el maltractament i els abandonaments

512. Enduriment  de  les  sancions  municipals  sobre  les  persones  que

torturin, maltractin o abandonin animals.

513. Elaboració d’un llistat de persones no aptes per a la tinença d’animals

pels seus antecedents de tortura, maltractament o abandonament.

514. Crear una unitat especial de la guàrdia urbana i un protocol d’actuació

conjunt amb l’oficina de protecció municipal i la regidoria per desplegar i

implementar la llei de protecció animal i les normatives municipals.

515. Formació especialitzada i dirigida a la sensibilització i conscienciació

de  la  Guàrdia  Urbana  en  relació  a  la  defensa  de  drets,  protecció  i

alliberament animal.

516. Controlar i  vetllar per tots els punts de la llei  i  normatives que fan

referència a les obligacions i prohibicions dels propietaris d’animals de

companyia,  en  matèria  de  condicions  i  manteniment  del  animal,

abandonaments  i  sobre  el  maltractament.  Fer  complir  els  punts  de

l’ordenança municipal i la llei sobre la tinença responsable d’animals de

companyia,  en  aquest  sentit  la  policia  municipal  haurà  d’informar  a

l’oficina de protecció animal, o regidoria competent de qualsevol situació

irregular i fer les actuacions necessàries segons el protocol per tal de

solucionar-la.

517. L’Ajuntament,  mitjançant  la  Guàrdia  Urbana,  ha  de  rescatar  els

animals de companyia si hi ha indicis que se’ls maltracta o tortura, si

presenten  símptomes  d’agressions  físiques,  desnutrició  o  atenció

veterinària deficient o si romanen en instal·lacions indegudes. Aquests,

una  vegada  recuperats,  seran  inclosos  a  la  bossa  d’adopcions

gestionada pel propi ajuntament mitjançant l’oficina de protecció animal.

El  propietari  rebrà  les  sancions  oportunes  que  prevegi  la  legislació

autonòmica/municipal.

518. Control  prioritari  de  les  zones  de  muntanya  i  la  zona  d’horts  per

controlar la tinença d’animals en aquestes zones i  eradicar els casos



d’animals  que  es  trobin  en  molt  males  condicions:  símptomes

d’agressions  físiques,  desnutrició  o  atenció  veterinària  deficient,  o  si

romanen en instal·lacions indegudes. Aquest control l’haurà d’efectuar la

Guàrdia Urbana acompanyada del veterinari municipal si prèviament es

detecta algun indici de maltractament o tortura.

519. Prohibició de fer servir gossos per realitzar tasques perilloses, amb la

policia  o  seguretat  privada  en  instal·lacions  municipals  o  via  pública.

Aquest són exposats a una pressió psíquica i física durant els processos

d’entrenament i posteriors serveis, i en la majoria dels casos simplement

són un complement estètic dels cossos de seguretat.

520. Establir mecanismes per tal d’acollir els animals de companyia de les

persones que siguin detingudes per la policia i  passades a disposició

judicial,  animals  de  persones  acollides  a  centres  o  albergs  per  a

persones sense sostre, de persones acollides en altres espais per haver

patit  violència,  etc.  per  tal  que  els  animals  no  corrin  el  perill  de  ser

deixats al carrer.

521. Els  centres  veterinaris  hauran  de  comunicar  a  l’Ajuntament,

mitjançant la Guàrdia Urbana o l’Oficina de Protecció Animal Municipal,

els casos de recepció d’animals en què sigui evident o se sospiti  que

hagin patit maltractament o tortura. 

522. Prohibició de venda i comercialització d’animals domèstics en tot el

municipi.  Molins  de  Rei  es  declara  “municipi  a  favor  de  l’adopció

d’animals domèstics”.

523. Deixar  de  valorar  els  animals  en  termes  d’  objecte  o  mercaderia

passa per abolir-ne la compra-venda.

524. Prohibició de la cria i  venda d’animals domèstics a les botigues de

Molins  de  Rei.  L’aparador  d’una  botiga  és  una  mostra  cruel  de  la

consideració que es té cap als animals i un atemptat cap a la seva salut i

dignitat, ja que els obliguen a romandre tot el dia tancats en una gàbia

de vidre que no arriba a 1 m quadrat en la majoria dels casos amb

l’única finalitat de ser comprats.



525. Aplicar  la  llei  pel  que  fa  a  la  prohibició  de  criar  i  vendre  animals

domèstics per part de particulars. 

526. Està  prohibit,  de  la  mateixa  manera,  qualsevol  anunci  que  hi  faci

referència i serà denunciat.

527. Campanya de sensibilització , conscienciació i informació perquè els

particulars que no puguin fer-se càrrec d’animals domèstics, es posin en

contacte amb l’Oficina de Protecció Animal Municipal perquè en gestioni

l’acollida i, en cap cas, els abandonin o pengin cartells al carrer on digui

“es  regala”.  Els  animals  no  són objectes  que es  puguin  regalar,  són

éssers vius.

528. Prohibició  de  venda  ambulant  d’animals  i  per  Internet  en  tot  el

Municipi.

529. Mesures contra la caça d’animals i rescat de gossos utilitzats per a la

caça

530. Prohibició  de  la  tinença  i  caça  amb gossades i  llebrers,  atès  que

aquestes  modalitats  de  caça  no  són  selectives.  D’aquesta  manera

s’evitarien  les  condicions  deplorables  i  la  insalubritat  en  què  viuen

aquests animals, i s’evitaria la gran quantitat de morts ( per assassinat

directe o per deixadesa) que es produeixen cada any quan deixen de ser

eficaços per a la caça, essent substituïts per uns altres.

531. Prohibició de la caça no selectiva a tot el municipi, incloent-hi tot tipus

de ceps.

532. Prohibició total de tot tipus de verí.

533. Retirar les subvencions a les associacions de caçadors en cas que

n’hi hagin.

534. Crear  un  protocol  per  passar  a  l’acollida  i  posterior  adopció,

mitjançant la protectora-refugi municipal, de tots els gossos que hagin

estat utilitzats per a aquesta fi.

535. Regulació progressiva de la caça fins a la seva total abolició. Caçar



no és respectar els animals, és veure’ls com a recursos a disposició i

explotació, i no com a éssers vius que pateixen.

536. Prohibir totes aquelles festes i actes lúdics, o celebracions esportives,

on els animals pateixen maltractament físic i/o psíquic o bé són trets del

seu hàbitat normal amb l’única intenció per part dels organitzadors que

siguin un reclam per a l’esdeveniment. 

537. Atraccions de fira amb animals

538. Fires on s’exposin animals i/o  s’utilitzin com a reclam lúdic (ponis,

etc.).

539. Qualsevol  altre  acte  o  celebració  on  els  animals  pateixin  física  o

psicològicament.

540. Fi  de  les  subvencions  públiques  a  totes  les  festes  o  celebracions

esportives on s’utilitzin animals.

541. Espai per a gossos

542. Construcció de pipi cans / àrees de gossos adequats a les necessitats

dels gossos i que respectin unes mides mínimes per poder ser també un

espai  d’esbarjo per a gossos, on hi  hagin ombres, bancs per seure i

papereres per dipositar els excrements dels animals. Aquest haurà de

ser tancat adequadament perquè els animals puguin estar deslligats i fer

un  manteniment  periòdic  del  bon  estat  d’aquestes  instal·lacions  i

assegurar-ne les condicions higièniques.

543. Colònies de gats: Promoure, mantenir i controlar les colònies de gats

de  carrer  i  fer-se  càrrec  de  les  esterilitzacions,  alimentació  i  control

veterinari  d’aquests  gats.  Per  aquest  motiu,  es  demanaran  les

subvencions que les diputacions ofereixen anualment per aquest motiu. I

es buscarà la col·laboració de veïns i associacions sense ànim de lucre,

que ja treballen a molts pobles per aquest fi.

544. Control  obligatori  de  les  colònies  felines  mitjançant  el  procediment

“capturar-esterilitzar-deixar  anar”  (conegut  en  anglès  com TNR:  trap-

neuter-return), ja que és l’únic mètode que ha demostrat ser eficaç per



controlar el creixement de la població de gats al carrer.

545. Aquestes colònies, així com les esterilitzacions, alimentació i control

veterinari,  estaran  controlades  per  l’Oficina  de  Protecció  Animal

Municipal i les persones voluntàries que hi treballin conjuntament, així

com les persones encarregades de la  protectora-refugi  municipal.  No

serà permès que persones a títol individual ho facin, ja que cal evitar

males  pràctiques  força  esteses  que  finalment  acaben  amb

conseqüències  negatives  cap  a  aquestes  colònies  (deixar  menjar

escampat  per  qualsevol  lloc  del  carrer,  persecució  i  captura  de  gats

sense prendre les precaucions necessàries pel bé de l’animal, etc.).

546. Control d’embarassos i parts de gates de carrer: creació d’un protocol

de comunicació entre les associacions de defensa animal, veterinaris i

l’Oficina  de  Protecció  Animal  Municipal  que  permeti  el  traspàs

d’informació i control de l’augment de les colònies. 

547. Accés d’animals domèstics a tots els transports públics,  i treballar i

conscienciar  perquè  els  animals  de  companyia  siguin  admesos  als

comerços sempre que no siguin contraproduents en aspectes cívics o

higiènics.

548. Control  de poblacions abundants (plagues)  amb mètodes innocus i

evitar l’ús d’insecticides i pesticides

549. Controlar la presència en excés d’aus o altres animals amb mitjans

innocus i ètics que permetin l’esterilització dels animals (per exemple,

porcs senglars i gats), o dels ous (per exemple, coloms), impulsant la

instal·lació, per exemple, de colomars ecològics. Evitar l’ús d’insecticides

i pesticides perillosos per a la flora, fauna i éssers humans;  i fomentar

l’ús de repel·lents naturals.

550. Creació del projecte “Escoles que s’estimen els animals”

551. Treballar programes als centres educatius basats en valors ètics de

respecte i empatia cap als animals, el medi ambient i la natura.

552. Visites  d’alumnes  a  protectores,  refugis  i  santuaris  d’animals  o



centres que s’encarreguin de la seva preservació, en lloc de fomentar i

enriquir  institucions-negoci  com  el  zoològic  o  l’Aquàrium,  o  fins  i  tot

granges on estan explotats. 

553. Anar  implementant  menús  que  redueixin  el  consum  de  proteïna

animal que es consumeix de manera abusiva i innecessària, i treballar-

ho des dels beneficis cap a la salut, la no explotació animal i, la lluita

contra  l’impacte  ambiental  i  l’excessiva  petjada  ecològica  que

representen les formes d’alimentació capitalistes. 

554. Implementar “el dia sense carn”, iniciativa que ja es du a terme en

molts altres països.

555. Opció a menú vegetarià o vegà a les escoles i instituts, així com a la

resta d’empreses externalitzades contractades per l’Ajuntament (serveis

de bar...).

556. Desenvolupar  fórmules  de  relació  entre  productors  d’agricultura

ecològica  i  productors  de  carn,  ous  i  llet  que  desenvolupen  la  seva

activitat sota principis ètics i de no tortura, amb els centres educatius,

així  com amb  la  resta  de  serveis  externalitzats  de  l’Ajuntament  que

estiguin relacionats amb aquest consum.

557. Mitjans  de  comunicació  locals:  creació  d’espais  als  programes  de

ràdio i televisió municipals, així com en periòdics o butlletins, dedicats a

fer  extensiva  a  la  població  en  general  la  informació  sobre  drets  i

protecció  animal,   i  per  estendre’n  la  sensibilització  i  conscienciació

social amb l’objectiu de prevenir i eradicar-ne la violència i el patiment.

558. Declarar Molins de Rei “Municipi per la protecció animal”. En aquesta

declaració es trobaran tots els punts abans descrits i el compromís de

fomentar  l’educació,  conscienciació  i  els  respecte  als  animals.  El

municipi  serà  identificat  amb  un  distintiu  revisable  anualment  per

comprovar que tots els punts son respectats. (Molt semblant al que es

dóna per a l’estat de les platges).

559. Eliminació  de  les  declaracions  de  “Bé  d’Interès  Cultural”  o  “Bé



d’Interès  Turístic  i  Internacional”  per  a  tot  espectacle  on  s’utilitzin  i

maltractin animals i derogació de les declaracions d’aquesta naturalesa

que estiguin vigents. En cap cas, l’Ajuntament de Molins de Rei donarà

suport  ni  farà  difusió  de  cap  iniciativa  relacionada  amb  aquestes

declaracions.

8. Cultura  popular  i  llengua:  eines  de

convivència i llibertat

8.1. Producció i socialització de bens culturals

560. Apostar  per  la  Taula  d’Entitats  Culturals  que  només s’ha  convocat

comptats  cops  aquesta  legislatura.  Dignificar-la  amb  decisions  i

dinàmiques reals i no per simple ús consultiu.

561. Posar  l’estructura  tècnica  de  l’administració  al  servei  de  la  Taula

d’Entitats Culturals

562. Prioritzar les associacions, els col·lectius i artistes locals en l’agenda

cultural  dels espais destinats a allotjar les activitats culturals a Molins

sota la gestió de l’ajuntament i treballar perquè també sigui així per als

equipaments gestionats per entitats.

563. Generar dinàmiques de col·laboració entre les entitats fomentant el

treball  en  xarxa  i  les  relacions  de  solidaritat  entre  les  diverses

associacions. Treballar per una programació compartida i per compartir

recursos entre espais que programen activitat cultural.

564. Expandir i acostar la festa major a tota la ciutadania, perquè tothom se

la senti seva. Donar suport a les propostes més inclusives i que teixeixin



xarxa entre els col·lectius i les veïnes de Molins, als barris i carrers.

565. Recuperar o promoure les festes de barri, de comunitats de veïns, els

sopars al carrer, etc., com a eines de cohesió social i de suport mutu

entre veïnes. 

566. Promoure la cultura popular i tradicional a les escoles per aconseguir

que els infants en siguin un element clau, que se’n sentin protagonistes, i

que creixin en un entorn de dinàmiques col·laboratives i no competitives

que  afavoreixi  una  integració  futura  en  el  teixit  associatiu.  Fer-ho

juntament amb les associacions culturals de Molins.

567. Crear mitjans de comunicació local en paper, virtuals i  a les xarxes

socials per facilitar la difusió d’activitats i la tasca de les entitats. 

568. Potenciar la realització d’activitats culturals al carrer, reduint les traves

burocràtiques i econòmiques, i  aconseguir l’abaratiment amb punts de

llum fixes a les places. 

569. Garantir  formació  individualitzada  i  per  petits  grups  en  el  sistema

educatiu públic en coordinació amb els consells escolars i  els agents

culturals del municipi:  música, creació plàstica, creació digital,  creació

videogràfica i sonora, espectacle en viu i expressió corporal, radio...

570. Reformular el Sona Centre, treballar perquè sigui una eina per donar a

conèixer els grups locals i dels pobles veïns en aquests pobles. Fer-ho

conjuntament amb les entitats juvenils o culturals perquè siguin aquestes

les  que  organitzin  els  esdeveniments  amb  el  suport  de  l’ajuntament,

augmentant-ne la incidència i donant-los a conèixer.

571. Implicar la societat civil en la defensa de la cultura catalana

572. Potenciar  la  implicació  dels  agents  culturals  en  el  programa  de

Voluntariat Lingüístic com a porta cap a la cultura catalana completa, la

integració i cohesió social, i a la participació de la vida pública de totes

les persones.



573. Organitzar la festa major des d’una comissió de festes i entitats, amb

el suport de l’ajuntament. Obrir més i amb més antelació el programa de

Festa Major de Sant Miquel a aquesta comissió. Fer el mateix amb la Nit

Jove i les entitats juvenils i la plaça de la Llibertat i les entitats que hi fan

barra.

574. Treballar  per  donar  a la  Festa Major  una programació que permeti

l’encaix  amb  noves  idees  que  puguin  venir  del  teixit  associatiu.

Actualment, ha estat saturada en espais, horaris i públics.

575. Enfortir  el  suport  a les entitats  que organitzin festes populars,  com

Sant  Joan,  Cap  d’Any,  Carnestoltes,  etc.  Treballar  perquè  espais

gestionats  actualment  per  l’ajuntament  passin  a  tenir  una  comissió

formada per persones i entitats com la rua de Carnestoltes, etc.

576. Acostar les festes i les activitats culturals a tots els barris de Molins

amb l’objectiu d’enfortir-hi les relacions i de facilitar-ne la participació.

577. Fomentar  l’ús  de  l’espai  púbic  per  activitat  cultural  i  associativa.

Elaborar un calendari d’ús de les places i treballar amb les veïnes una

correcta rotació i incloure-les a les activitats si ho desitgen.

578. Impulsar  la  participació  de  múltiples  entitats  en  el  format  de

comissions al màxim d’esdeveniments possible perquè serveixi per teixir

relacions.  També  si  formen  part  en  diferents  horaris  de  la  mateixa

activitat,  per dotar-les de major continuïtat i  ampliar-les en públic i  en

qualitat. 

579. Els diferents elements festius (bestiari,  balls...)  de la festa major no

han  de  ser  propietat  de  l’ajuntament,  sinó  de  les  entitats,  a  qui

l’ajuntament ha de facilitar la feina com a promotores de cultura, una

cultura que mai ha de dependre de l’ajuntament.

580. Impulsar la recuperació dels elements culturals Molinencs actualment

perduts com la decoració de carrers a les festes. 

581. Establir convenis amb entitats locals, en lloc de contractar empreses



privades i  de fora de Molins per fer feines relacionades amb la festa

major.

582. Seguir  apostant  pel  servei  de  préstec  de  material  reutilitzable  i

sostenible de la deixalleria. Procurar el canvi dels plats, gerres i porrons

a material molt menys pesat i més resistent. 

583. L’espai  públic  ha  d’estar  a  disposició  de  la  ciutadania,  sense  que,

taxes de qualsevol tipus en relació a entitats o associacions sense ànim

de lucre, en regulin l’accés.

584. Posar  en  marxa  immediatament  la  redacció  del  nou  Pla

d’Equipaments Culturals 2015-2020 de forma realment participativa amb

les entitats i la resta d’agents culturals.

585. Impulsar la cogestió dels serveis i equipaments públics basada en la

democràcia directa i el funcionament assembleari, comptant amb el teixit

associatiu, de moviments socials, lluites i usuàries. 

586. Estudiar la funció del  nou Espai  Polivalent del  Parc de la Mariona.

Habilitar-lo  per  les  activitats  que  ha  de  suportar,  procurant  que  sigui

adaptable a múltiples usos.

587. Invertir en eines que facilitin la gestió de la infraestructura cultural com

escenaris, taules, cadires, etc. Emmagatzematge de taules i cadires en

vertical  dins de carros tancats i descàrrega amb grua en comptes de

manual per facilitar la feina a les associacions.

588. Aconseguir  punts  de  llum  fixes  a  les  places  principals  que  no

requereixin ser activats (pagant un cost desorbitat) per cada activitat.

589. Fer un correcte seguiment de la construcció de la nova Biblioteca al

Molí, i tenir cura del correcte funcionament de l’anterior durant el procés i

del correcte trasllat. 

590. Estudiar les inversions a realitzar a la biblioteca per fer-la funcional i

no aparador, procurant així contenir els costos.



591. Obrir  a  la  decisió  de la  ciutadania els  usos dels  espais encara no

projectats del nou edifici del Molí amb un procés realment participatiu.

Procurar que el projecte sigui coherent i serveixi per suplir moltes de les

necessitats manifestades en aquest programa.

592. Apostar  per  tenir  als  diferents  barris  serveis   relacionats  amb  la

biblioteca en espais com associacions de veïns, centres cívics,  aules

d’estudi, espai de treball,  multimèdia...  en comptes de concentrar tota

l’activitat a la nova.

593. Treballar per disposar de sales per a la creació i difusió d’art de petit

format, teatre de proximitat, coral, cantautors. Actualment molins no té

sales equipades per a això. Estudiar llocs com Federació Obrera, Palau

de Requesens, o col·laborar amb altres entitats amb patrimoni.

594. Fer més versàtil la Sala Gòtica. Equipar-la per poder-hi realitzar més

sovint activitat teatral i musical. 

595. Continuar  amb  el  trasllat  del  Museu  Municipal  a  Ca  n’Ametller.

Assegurar  un  fort  llançament  d’aquest  de  cara  a  la  població  quan

s’inauguri.

596. Evitar la destrucció de llocs de treball públics, sigui per empreses i/o

associacions.  L’execució  dels  serveis  ha  de  ser  pública  directa  no

desregulada en clara oposició a totes les formes d’externalització.  La

remunicipalització de serveis culturals i de comunicació és indispensable

per aturar la concentració de capitals i la centralització.

597. Apostar pels espais ja en funcionament dels joves i pels joves. Donar

suport  als  desafiaments  tècnics,  burocràtics  i  fiscals  per  fer  aquests

espais hàbils sota la legalitat vigent.

598. Treballar conjuntament amb les entitats per donar més ús als espais

culturals com La Peni i el Foment i dotar-los dels recursos necessaris

per abaratir-ne l’ús. Plantejar-los compartir recursos tècnics i de gestió

per facilitar un calendari cultural coordinat i constant.



599. Assegurar el funcionament del servei de cartelleres a la via pública per

les  entitats  i  prohibir-ne  l’ús  abusiu.  Assegurar  que  es  compleix  la

diferenciació entre cartelleres empresarials i per associacions. Estudiar

experiències de cartelleres digitals en punts concrets.

600. Estudiar la disponibilitat de lavabos fixes en punts clau del municipi a

l’estil d’algunes ciutats europees.

601. Potenciar l’activitat cultural en espais destinats a altres finalitats més

enllà  dels  equipaments  culturals;  espais  permanents  o  efímers  que

s’adaptin per l’acolliment d’una activitat cultural o artística. Estudiar si hi

ha espais d’equipaments diversos que fàcilment serien adaptables per

ser utilitzats per creació artística.

602. Donar  suport  a  experiències  culturals  que  apostin  per  models

alternatius d’ús dels immobles, ja que la cultura és víctima igual que les

persones  amb  menys  recursos  de  la  privació  de  l’espai  pel  propi

desenvolupament.

603. Els  espais  municipals  s’han  d’habilitar  per  acollir  aules  d’estudi

públiques i s’han de facilitar a les entitats perquè en facin ús. Revisar els

usos de les múltiples sales de la Federació Obrera per habilitar-ne per a

usos teatrals, musicals, o per entitats d’educació en el lleure amb grups

d’infants.

604. Estudiar i reclamar una correcta solució per la Escola de Música que

posi l’equipament a l’alçada de la qualitat que s’hi genera i la permeti

créixer.

605. Habilitar els espais necessaris com a magatzem per les entitats que

no  tinguin  seu  pròpia  o  la  seva  no  sigui  suficient  en  les  escoles  o

equipaments  que  tinguin  més  properes  als  seus  espais  de

desenvolupament.

606. Aconseguir  assegurar  una  seu  digna  per  totes  les  entitats  que

actualment no en tenen.



607. Realitzar  un  Pla  Director  de  Cultura  amb  la  màxima  participació

d’agents culturals i sense la tutela del govern, seguint línies aplicables i

que transcendeixin les legislatures.

8.2.Polítiques de defensa de la llengua

608. Realitzar campanyes estables i continuades de promoció de l’ús de la

llengua.

609. Crear  eines  comunes  per  a  tots  els  Països  Catalans,  tant  a  nivell

organitzatiu,  d’intercanvis,  de  contactes,  començant  per  la  utilització,

amb  naturalitat,  de  totes  les  denominacions  populars  de  la  llengua

catalana.

610. Enfortir les organitzacions que ja hi treballen: CAL, FOLC, Plataforma

pet  la  Llengua,  Joves  per  la  Llengua  de  les  Illes,  federació  Escola

Valenciana...

611. Defensar  la  promoció  i  l’ús  a tots  els  àmbits  de les  variants  de la

llengua  catalana  integrades  en  un  estàndard  comú  més  ampli  i

representatiu.

612. Promoure  dinàmiques  d’acollida,  enlloc  de  parlar  únicament

d’integració...

613. Promoure dinàmiques de revernaculització de la llengua en algunes

parts del territori (Catalunya Nord i zones del sud valencià).

614. Tenir en compte que, tot i ser l’eix principal i identificador de la nació,

no  hem  d’identificar  automàticament  llengua  i  nació:  hi  ha  moltes

persones  catalanes que se  senten  o  es  poden  sentir  partícips  de  la

construcció  d’aquest  país,  però  que  la  seva  llengua  d’origen  i  de

referència en sigui una altra.



615. Cal  continuar  treballant  pel  desenvolupament  de  l’oficialitat  de  la

llengua de signes catalana.

616. Cal incrementar el compromís de l’ús de la llengua en contextos en

què resulta altament simbòlics: Parlaments i altres institucions, festes i

celebracions d’èxits, premis, davant del món judicial i en actes notarials,

discursos en inauguracions empresarials, comercials.

617. Adoptar  la  forma  catalana  com  a  denominació  oficial  única  del

municipi.

618. Adaptar l’ortografia del nom del municipi a la forma que hagi establert

l’autoritat lingüística corresponent (IEC o AVL).

619. Fer de la llengua catalana la llengua normal, preferent i per defecte de

l’administració municipal.

620. Implantar el requisit lingüístic per a tots els funcionaris que hagin de

mantenir relacions orals o escrites amb els administrats.

621. Retolar els carrers i espais públics en llengua catalana.

622. Retolar les oficines municipals en llengua catalana.

623. Emprar la llengua catalana en tota comunicació dirigida a la ciutadania

(en qualsevol forma: publicitat, cartell, revista, díptic o banner). L’ús de

qualsevol altra llengua ha de ser molt excepcional, dirigit  a col·lectius

específics  (turisme,  immigració  recent,  etc.)  i  ha  d’anar  sempre

acompanyat pel mateix text en català.

624. Establir un reglament d’ús de la llengua catalana davant la ciutadania

(per escrit, atenció telefònica i presencial)

625. En el cas dels càrrecs públics, emprar la llengua catalana a l’hora de

parlar al ple i públicament (actes oficials, rodes de premsa, etc.).

626. Redactar  pla  plurianual  de  normalització  lingüística  municipal,

desenvolupat de manera coordinada per administracions i entitats que



treballen aquest àmbit, que seran, també, les que en faran el seguiment.

627. Crear entitat  municipal  de coordinació de polítiques i  actuacions de

normalització  lingüística,  que  inclogui  administracions  i  entitats,  dotat

d’un pla de treball i pressupost propi.

628. Creació d’un càrrec polític responsable de política lingüística.

629. La creació, al consistori, d’una comissió tècnica transversal de política

lingüística que inclogui la representació de totes les regidories i àrees de

treball.

630. Activar  programes  de  sensibilització  i  formació  sobre  acollida

lingüística en català,  especialment  adreçats als  serveis  d’atenció a la

població nouvinguda i als serveis socials.

631. Introduir  en  els  plans  de  formació  del  personal  de  l’ajuntament

formació sobre actituds lingüístiques i gestió del multilingüisme des del

punt de vista de la normalització del català, que també s’ha d’oferir a

entitats o a altres institucions.

632. Exigir i verificar que tota comunicació oral i escrita dirigida al públic per

part de les empreses concessionàries de serveis públics municipals sigui

en llengua catalana.

633. Introduir el requisit de llengua catalana a tots els contractes municipals

(abastant  no només el  servei  contractat,  sinó a tota la  documentació

generada, a les factures emeses, etc.).

634. Introduir  el  requisit  de  llengua  catalana  a  tot  el  consum  intern  de

l’ajuntament  amb  la  introducció  del  criteri  de  consumir  productes

etiquetats i amb les instruccions d’ús i consum en català.

635. Introduir  el  requisit  de  llengua  catalana  a  tot  el  consum  de  les

empreses concessionàries o contractades puntualment per a un servei

que  inclogui  el  subministrament  i/o  consum  de  productes  (serveis

d’àpats, neteja, marxandatge, vestuari, informàtica, etc.).



636. Establir l’ús de la llengua catalana com a requisit per a la publicitat en

la  via  pública  (tanques  publicitàries,  OPI,  etc.)  i  transports  públics

(parades de bus, vehicles, estacions, etc.).

637. Vigilar i exigir l’acompliment de la normativa lingüística per part d’altres

administracions  dins  del  territori  del  municipi  (per  exemple  l’ús  de  la

toponímia a les carreteres, xarxa ferroviària, ports i aeroports)

638. Vigilar  i  exigir  que  l’activitat  dels  comerços  s’ajusti  a  la  normativa

lingüística existent pel  que fa  a l’ús de la llengua catalana (retolació,

documents  d’oferta  de  serveis  -informació  contractual,  pressupostos,

resguards,  factures,  consells  d’ús  o  cartes  de  productes-,  etc.).

Específicament, no s’han de donar llicències d’obertura a establiments

que incompleixen la llei.

639. Establir una presència de la llengua catalana als mitjans públics locals

(ràdio, televisió, periòdics, etc.), que garanteixi el seu caràcter central i

majoritari.

640. Establir l’ús de la llengua catalana com a requisit per a la publicitat als

mitjans públics municipals (televisió, ràdio, premsa, web, etc.).

641. Coordinar l’oferta de cursos de llengua catalana que puguin oferir les

diverses entitats i organismes públics que operen en el terme municipal.

642. Impulsar els programes de voluntariat lingüístic (parelles lingüístiques)

643. Fer campanyes públiques per tal que la ciutadania s’adreci en català a

les persones nouvingudes.

644. Fer campanyes públiques per conscienciar sobre el fenomen de “canvi

de  llengua”  que  s’observa  en  els  catalanoparlants  en  les  converses

bilingües.

645. Fer campanyes públiques per informar sobre els drets lingüístics.

646. Fer  campanyes  de  sensibilització  lingüística  de  les  persones

consumidores així com en la sensibilització i formació dels comerciants.



647. Col·laborar amb les entitats d’immigrants amb la finalitat d’estimular

l’aprenentatge i ús del català.

648. Exigir, a les entitats que rebin subvencions municipals, compromisos i

garanties de presència mínima de la llengua catalana als actes, cartells,

webs i altra documentació.

8.3. Foment de la memòria històrica

649. Afavorir la recuperació d’una part central de la història dels catalans: la

tradició obrera, revolucionària i col·lectivista, com la que va aixecar la

Federació Obrera. La memòria històrica sovint s’instrumentalitza per fer

veure  que  totes  les  lluites  pretenien  arribar  on  estem  ara:  a  una

democràcia  representativa.  Es  construeix  un  passat  que  justifica  el

present  i  s’oblida  la  tradició  revolucionària  dels  catalans  i  de  les

catalanes i la importància de l’obrerisme. S’ha d’aprofundir a explicar el

conflicte social i de classe de les primeres dècades del segle XX, molt

present també a molins i amb experiències com les que en va sortir la

Federació Obrera.

650. Promoure la recuperació històrica per aconseguir explicar tot el que va

representar  el  franquisme:  tots  el  tipus  de  víctimes  que  va  generar

(econòmiques, culturals, intel·lectuals, nacionals, personals i familiars),

la gent que va patir la repressió a Molins, la que va haver de fugir, etc.

651. La promoció d’itineraris temàtics i històrics, incidint en l’explicació dels

fets tal i com van ser, evitant visions superficials i itineraris mediàtics.

652. Treballar  conjuntament  amb  el  museu  municipal  i  els  arxius  per

actualitzar  i  enfortir  els  documents  que  recullen  la  història  dels  fets,

indrets i edificis que marquen la història del país i també de Molins.

653. La promoció del patrimoni industrial per explicar el paper de la classe



obrera i les seves condicions de vida i laborals, per exemple el Molí o les

cooperatives que va allotjar la Federació Obrera.

654. El  patrimoni  com  a  element  funcional,  per  això  cal  valorar  si  el

patrimoni  es  pot  reconvertir  o  no  en  altres  usos  i  pot  patir

transformacions, i  per fer-ho és important comptar amb la participació

ciutadana i valorar les percepcions de la ciutadania.

655. Unes  ordenances  d’afectació  del  patrimoni,  per  aconseguir  que  la

gestió del patrimoni privat obtingui la importància que es mereix.

656. Les relacions entre universitat i municipis a través de convenis per a

recerques, tenint en compte que les entitats també poden jugar un paper

important a l’hora de promocionar i protagonitzar recerques.

657. La difusió de la feina feta pels arxivers i treballadors museístics a la

població en general.

658. Apostar per la renovació del Museu Municipal i el seu canvi d’edifici, i

que això suposi un nou impuls per al museu. Treballar la separació que

ara hi ha entre l’espai per la Memòria Històrica a la Federació i el Museu

municipal.

659. La  democratització  dels  sistemes  de  reconeixements  públics  a  les

persones (medalles d’or, fills il·lustres, noms a carrers...). La societat ha

de  ser  la  protagonista  a  l’hora  de  proposar  i  emprendre  aquests

reconeixements.

660. Incloure  la  perspectiva  de  gènere  en  els  criteris  de  recuperació

històrica, amb l’objectiu de fer visible el paper de les dones i les seves

lluites en la història.

661. Impulsar  la  recuperació  històrica  de  la  memòria  de  les  classes

populars,  per  evitar  que  restin  en  l’oblit.  Així  mateix,  impulsar-ne

l’apoderament per tornar a ser subjectes transformadors de la història

actual, tant en l’àmbit nacional com social.



8.4. Suport al teixit associatiu

662. Aprofitar  i  fomentar  l’existència  d’un  teixit  associatiu  ric,  plural  i

participatiu. Aquest teixit, a més de treballar per complir els seus propis

objectiu  i  finalitats,  ha  de coresponsabilitzar-se  de la  vida  pública  de

Molins de Rei, amb visió de col·lectivitat i de bé comú. 

663. Aplicar  mesures transversals  per  a  incrementar  el  teixit  associatiu  i

cultural de Molins de Rei  que fomenti la identitat col·lectiva des de la

cohesió social i l’esperit comunitari. 

664. Reforçar la vitalitat del municipi potenciant espais de relació entre la

gent i de relació entre les entitats (físics i virtuals), i  fomentar la cultura

associativa com a tradició que és de la nostra vila. 

665. Implicar els centres educatius en la vida associativa de Molins de Rei,

així com crear una xarxa educativa i cultural  que promogui l’educació

més enllà  de  l’horari  lectiu  i  impliqui  el  màxim  d’agents  locals  en  el

desenvolupament  d’un  model  d’educació  que  vinculi  aspectes  de

coneixement de l’entorn, cultura pròpia i valors. 

666. Tenir especialment en compte les associacions d’educació en el lleure

com a porta d’entrada de moltíssims joves a la vida associativa de la

vila.

667. Promoure  les  xarxes  associatives  com  a  espai  de  formació  de

pràctiques assembleàries i de desenvolupament de recursos facilitadors

de  l’apoderament  col·lectiu.  Les  associacions  s’erigeixen  així  com  a

espai  de reflexió  per  a  la  defensa  d’interessos  col·lectius,  sobretot

generen confiança i reciprocitat en pro de l’acció col·lectiva. 

668. Potenciar la celebració d'assemblees i experiències d’autoorganització

als centres  educatius  de  la  vila,  així  com  organitzar  conferències  i

sessions formatives relacionades destinades a entitats i ciutadania. 



669. Subvencionar puntualment projectes concrets d’interès pel que fa a la

dinamització de la vida associativa del municipi. Les entitats no han de

condicionar les seves actuacions per les subvencions municipals, sinó

que és l’ajuntament qui ha de subvencionar les propostes de les entitats,

havent-les valorat prèviament.

670. Utilitzar la fórmula dels Convenis, aquesta fórmula resulta més rendible

en les entitats i associacions, així es poden evitar els pagaments a llarg

termini.  Els  convenis  poden  referir-se  a  un  pacte  en  aportació

econòmica,  a  la  cessió  d’infraestructures,  a  l’assistència  tècnica  pels

serveis  de  l’ajuntament,  etc.  L’establiment  d’aquests  convenis  ha  de

prioritzar  el  treball  voluntari,  la  solidaritat,  la  promoció  de  la  cultura

popular,  l’enfortiment  del  teixit  associatiu  i  l’autoorganització.  És

important  que  des  de  l’ajuntament  es  paguin  els  diners  reals  per  la

qualitat dels projectes de les entitats i associacions, i que aquestes no es

facin servir com a mà d’obra barata per al seu profit. 

671. En qualsevol cas, ja sigui amb les subvencions o amb els convenis, cal

facilitar el tràmit i la burocràcia el màxim possible.

672. Equipaments i ús de l’espai públic. En cas de necessitat d’equipaments

o d’ús de l’espai públic, s’ha de tendir a possibilitar-ne la cessió sempre

que sigui possible, tot i que el muntatge, el desmuntatge, la neteja i la

reparació,  si  cal,  vagi  a càrrec de l’associació,  per tal  que hi  hagi  la

coresponsabilitat necessària en qualsevol acord entre les dues parts. Els

equipaments i els espais públics disponibles s’han de potenciar al màxim

tot garantint unes entitats lliures i independents.

673. Convenis  de  gestió  d’instal·lacions  municipals  (piscines,  camps  de

futbol, pavellons, etc.). Els centres esportius i culturals del municipi que

usen  una  infraestructura  podran  establir  un  conveni  de  cessió  amb

l’ajuntament. D’aquesta manera, se socialitza un espai públic, s’hi dóna

activitat i els beneficis del bar i la publicitat reverteixen en l’entitat dins

d’una visió global dels espais de l’entitat. En aquest sentit, és important

que  per  aquestes  adjudicacions  s’obri  un  concurs  amb  un  procés



transparent, al qual puguin optar totes les entitats que ho vulguin. Cal

potenciar  aquesta  coresponsabilització  en  la  gestió  d’equipaments  i

programes municipals,  aconseguir que siguin les mateixes entitats les

que en garanteixin el funcionament en esdevenir protagonistes directes

de la seva pròpia acció i evitar, d’aquesta manera, que la gestió quedi en

mans d’empreses privades. Tendir cap a models de cogestió.

9.Noves tecnologies, eines de transparència i

informació

674. Utilitzar estàndards oberts per emmagatzemar les dades per tal  de

garantir  l’accés  perenne  a  les  dades  i  trencar  amb  la  discriminació

econòmica  que  pot  suposar  un  format  de  dades  controlat  per  una

transnacional.

675. Garantir la seguretat del programari per mitjà de terceres persones. 

676. Utilitzar programari en Català. El programari no pot quedar exclòs de

la llengua vehicular del nostre poble.

677. Garantir  l’accés  a  Internet  a  tota  la  societat  i  d’aquelles  eines

necessàries  pel  desenvolupament  telemàtic  per  trencar  amb  les

desigualtats  que  suposa  la  privació  ja  sigui  per  motius  econòmics,

culturals, geogràfics o generacionals.

678. Treballar amb projectes ja existents -com guifi.net- que poden satisfer

l’accés a la xarxa al marge dels interessos de les transnacionals. Per

altra  banda,  s’han de posar  les  eines per  tal  de  que mica  en mica

aquests serveis estiguin sota el control de la població a nivell municipal

o de barri.



679. Impulsar la descentralització dels serveis telemàtics per garantir  un

sistema robust, independent i, alhora, que preservi la intimitat personal i

garanteixi la màxima seguretat.

680. Prevenir de l’ús d’aquell programari on, sota la imatge d’inofensiva i

pràctica, s’hi amaguen interessos comercials i/o polítics amb l’ús de les

dades personals dels usuaris i usuàries o, senzillament, no se’n coneix

el tractament i l’ús de les dades.

681. Educar  sobre  el  control  social  que  comporten  certes  eines

telemàtiques  i  apoderar  la  població  per  ser  sobirana  de  les  seves

dades. 

682. Formar  i  conscienciar  en  l’ús  del  programari  lliure  davant  del

programari amb interessos comercials ocults. Potenciar polítiques que

permetin l’arrelament i desenvolupament del programari lliure. 

683. Trencar  amb  la  dinàmica  d’ús  de  programari  pel  fet  de  ser  més

pràctic,  incidir  en  les  implicacions  socials  del  programari  i  en  la

importància  del  coneixement  del  funcionament  de  les  eines

telemàtiques que s’utilitzen.

684. Dur  a  terme  cursos  de  formació  a  diferents  àmbits  (Ajuntament,

ciutadania,  entitats)  i  nivells  per  combatre  l'analfabetisme digital  i  la

conseqüent  fractura  social.  Apostar  pel  programari  lliure  en  les

formacions  a  la  ciutadania  com  a  eina  disponible  al  marge  de  les

discriminacions econòmiques.

685. Dur  a  terme  cursos  de  formació  per  fonamentar  la  relació  amb

l’administració a través d’internet

686. Apostar pel model de sistema operatiu lliure implantat a les escoles,

instituts  i  biblioteques  de  la  vila,  com  a  part  de  la  formació  dels

estudiants.

687. Facilitar  l'accés a les noves tecnologies en els  diferents espais de

l'administració local oberts al públic. 



688. Refer  la  pàgina web municipal,  a  partir  d'una base estàndard  que

fomenti la participació i que permeti un ús més senzill per a tothom. 

689. Fer  un  inventari  dels  tràmits  municipals  existents.  Garantir  que  la

totalitat dels tràmits municipals es puguin fer en línia (internet) a través

de la signatura digital. 

690. Apostar pel projecte Guifi.net. Cal compatibilitzar i facilitar l'accés a la

xarxa informàtica de l'Ajuntament, que s'ha de sumar al projecte a totes

les instal·lacions on sigui possible, i posar la xarxa de l’administració al

servei de l’estructuració  inicial de la xarxa lliure.

691. Fomentar una campanya conjunta entre Guifi.net i les entitats de la

vila  per  crear  una  xarxa  molinenca  el  més  àmplia  i  forta  possible.

D'aquesta manera el teixit social podrà intercanviar arxius, establir nous

canals de comunicació i compartir un mateix accés a internet. 

692. Apostar  per  les  noves  tecnologies  com  a  eina  de participació

ciutadana  i  transparència,  creant  espais  per  al debat  i  l’obtenció

d’informació de la gestió municipal.  

693. Crear un perfil municipal a les xarxes socials, apostant pel 2.0 com a

mètode de transmissió d'informació proper a part de la ciutadania. 

694. Crear  un  espai  wiki  (gestionat  col·lectivament)  vinculat  a  la  pàgina

web  municipal,  que  inclogui  un  espai  exclusiu  per  a  les  entitats,

calendari d'activitats compartit i espai d'intercanvi basat en el projecte

Eurekum. 

695. Crear un servei de correu propi de l'Ajuntament obert a les persones

que el demanin. D'aquesta manera es crea un nou canal d'informació

constant amb la ciutadania. 

696. Estudiar la possibilitat d'unir esforços amb altres ajuntaments de la

comarca per abaratir els costos de projectes similars. 

697. Garantir  el  dret  a  accedir  a  qualsevol  informació,  dades  i



documentació generada per projectes pagats amb diner públic, sempre

respectant la protecció de dades personals. 

698. Apostar decididament pel  programari lliure a l'administració local. És

una  aposta  pel  coneixement  compartit,  de  ruptura  amb  les

discriminacions econòmiques i una mesura d'estalvi per l’administració. 

699. Dur  a  terme  una  avaluació  d'usos  de  programes  informàtics  a

l'administració,  per tal  d'identificar el  programari  privatiu.  Incidir  en el

programari  lliure  com  a  alternativa,  apostant  per  empreses  locals  i

nacionals que el fomentin. 

700. Aplicar  un  sistema  de  dades  obertes  (Open  Data) als  fitxers  de

l'Ajuntament.  D'aquesta  manera  l'administració  podrà  publicar  dades

d'interès per a l'ús de ciutadans, entitats i empreses de la vila. 

701. Aplicar un sistema de dades obertes als pressupostos municipals, per

facilitar la seva comprensió i anàlisi a la ciutadania. 

702. Fer  un  inventari  dels  programes emprats  a  les  diferents  àrees  de

l'Ajuntament. Estandarditzar el màxim d'aplicacions possibles utilitzades

a l'administració. 

703. Defensar  l'ús  del  programari  lliure  i  de  font  oberta  de  manera

preferent, comptant-ho com a valor afegit en concursos i licitacions on

participi l'administració pública. 

10.Nova ciutadania

704. Defensar el marc legal vigent, amb la Llei de bases de règim local i de

la  Llei  municipal  i  de  règim  local  de  Catalunya,  que  obliguen  els

ciutadans a empadronar-se i els ajuntaments a donar d’alta en el padró

als ciutadans residents.



705. Denunciar  la  il·legalitat  de les  propostes «negacionistes» envers  el

padró,  que  ho  són  envers  l’accés  universal  als  drets  bàsics  de  la

ciutadania, que afecten especialment la població immigrada però també

l’autòctona.

706. Augmentar els recursos comunitaris finançats amb els rendiments del

PIB que produeix la immigració.

707. Exigir  la  igualtat  de  tracte  en  els  drets  salarials  i  laborals  a  les

empreses que contracti l’ajuntament.

708. Apostar per una política informativa i formativa sobre els recursos de

la  població  a  les  persones  nouvingudes  amb  independència  de  la

nacionalitat o del lloc de procedència.

709. Promoure la implicació  social  i  la inclusió de les persones d’origen

immigrat en el teixit associatiu de Molins de Rei. Una via per fer-ho pot

ser el codesenvolupament.   

710. Difondre el discurs contra la xenofòbia, aplicant estratègies contra els

rumors  i   trencant  els  tòpics  sobre  la  immigració.  Cal  treballar-ho

establint programes als centres educatius i sensibilitzant a la població en

general a Molins de Rei. 

711. Enfortir l'aposta per l'educació intercultural, amb activitats dirigides a

infants i joves i també per a la població adulta. Ampliar l'àmbit d'actuació

del Cicle de Drets Humans i interculturals, tot promovent tallers i debats

als centres educatius al voltant d’aquest cicle. 

11.Solidaritat i cooperació

712. Reactivar el consell  de cooperació de Molins de Rei Solidària, fent

que sigui  un espai  independent de participació real  i  vinculant de les

ONG’s locals, per a definir les bases de les convocatòries, així com els



països i sectors prioritaris en matèria de cooperació i educació per al

desenvolupament.  

713. Enfortir i dotar de contingut Molins de Rei Solidària, per tal que sigui

el punt de confluència entre entitats de cooperació, moviments socials i

l’ajuntament  en  el  qual  s’organitzin  accions  conjuntament  com

campanyes d’incidència i mobilitzacions. 

714. Elaborar un nou Pla Director amb la participació de les entitats que

tingui impacte tant a països empobrits com a Molins de Rei, entenent

que moltes transformacions passen pels canvis d’actitud i de pautes de

consum dels països del nord.    

715. Assolir  l’1,2%  dels  ingressos  municipals  destinats  a  solidaritat,

repartits entre cooperació bilateral directa, cooperació de les ONG’s a

través de subvencions, educació per al desenvolupament treballat amb

les escoles i instituts de Molins de Rei i sensibilització de la població en

general. 

716. Garantir la transparència en el seguiment i l’avaluació dels recursos

destinats a la cooperació bilateral directe.

717. Reforçar i actualitzar els agermanaments amb Nicaragua i el Sàhara,

enfortint els llaços amb els dos pobles. Cal visualitzar els agermanament

amb accions adreçades als vilatans i vilatanes, així com als estudiants

de primària i secundària de Molins de Rei.

718. Denunciar la vulneració dels Drets Humans que pateixen les dones a

nivell internacional des d’una visió Feminista Internacionalista.

719. Promoure el codesenvolupament, que concep les persones d’origen

immigrat com a agents de desenvolupament i propicia la seva implicació

tant al municipi d’acollida com a les seves comunitats d’origen.   

720. Difondre un discurs de justícia global, trencant els tòpics en contra de

la cooperació al desenvolupament que pretenen obligar a triar entre la

pobresa a casa nostra i la pobresa arreu. La solidaritat cap endins i cap

enfora  no  és  incompatible,  és  complementària  i  respon  a  les



conseqüències d’un mateix sistema injust i desigual.  

721. Enfortir l'aposta per l'educació per la pau, amb activitats dirigides a

infants i joves i també per a la població adulta. Ampliar l'àmbit d'actuació

del  Cicle  de  Drets  Humans  i  promoure  tallers  i  debats  als  centres

educatius al voltant d’aquest cicle. 

722. Fomentar la Nova Cultura de la Pau, entenent aquesta no solament

com  l’absència  de  la  guerra,  sinó  com  l’educació  en  els  valors

democràtics,  la  distribució  justa  de  la  riquesa,  i  el  respecte  al  medi

ambient i una ètica universal. 

723. Treballar de forma transversal la solidaritat i la cooperació a totes les

àrees  del  consistori,  promovent  que  es  puguin  fer  intercanvis  de

coneixements  en  matèria  de  gènere,  educació,  salut,  habitatge,

urbanisme entre d’altres. 

724. Apostar  pels  productes  de  Comerç  Just  a  l'ajuntament.

L'administració  municipal  ha  de  treballar  per  establir  unes  relacions

econòmiques  i  comercials  justes  i  ha  de  donar  exemple  davant  la

població.

725. Establir l'ús de productes de comerç just com a condició per a les

empreses proveïdores de l'ajuntament sempre que sigui possible.


